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ÖZET

[bookmark: _Hlk151393356]Bu araştırmanın amacı, farklı üniversitelerde öğrenim gören beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının öğretmenlik öz-yeterlik düzeylerinin sınıf düzeyleri, cinsiyet ve üniversiteler göre farkları ortaya koymaktır. Araştırma betimsel tarama yönteminde kurgulanmış olup araştırma evreni Ege Üniversitesi, Celal Bayar Üniversitesi ve Pamukkale Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültelerinde öğrenim görmekte olan Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Bölümleri 3. ve 4. sınıf öğrencilerinden 232 kişi olup örneklemi 79’u erkek 82’si kadın olmak üzere toplam 161 gönüllü katılımcı örneklemi oluşturmuştur. Verilerin toplanmasında aday öğretmenlerin öğretmen öz-yeterlik algılarını belirlemek için Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy (2001) tarafından geliştirilen, Çapa, Çakıroğlu, Sarıkaya (2005) tarafından Türkçeye uyarlanan Öğretmen Öz-Yeterlik Ölçeği formu kullanılmıştır. Veriler yüz yüze görüşmelerle katılımcıların yazılı onaylarının alınması ile birlikte gönüllü olanlara ölçek doldurtulmuştur.  Verilerin işlenmesinde normallik dağılımlarına çarpıklık, basıklık kat sayısı ile incelenmiş dağılımlarının normal olduğu tespit edilmiştir. İkili karşılaştırmalarda tek yönlü varytans analizi ve bağımsız gruplarda t testi kullanılmıştır. Elde edilen bulgulara göre beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının öğretmenlik öz-yeterlik düzeyleri öğrenim gördükleri üniversiteye göre Ege üniversitesi lehine iletişim öz yeterliği ve öğretim stratejileri alt boyutlarında anlamlı fark tespit edilmiştir. Cinsiyetlere göre yapılan karşılaştırmalarda kadın adayların erkeklere göre özyeterlik algıları  yüksek bulunurken sınıf düzeylerine göre anlamlı fark bulunmamıştır. Elde edilen sonuçlara göre; öğretmenlik bölümü öğrencilerinin staj uygulama süreleri, okul deneyimi derslerinin süreleri uzun tutulması ve ilköğretim ve ortaöğretim dönemlerinde öğrencilerin beden eğitimi ve spor öğretmenliği bölümleri için erken dönemde yönlendirilmeleri önerilmektedir. 
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[bookmark: _Toc154918821][bookmark: _Toc154919195]The aim of this research is to reveal the differences in the teaching self-efficacy levels of prospective physical education and sports teachers studying at different  universities according to their grade levels, gender and universities. The research was designed in descriptive survey method and the population of the research was 232 people from the 3rd and 4th grade students of Physical Education and Sports Teaching Departments studying at Ege University, Celal Bayar University and Pamukkale University Faculties of Sport Sciences and the sample consisted of 161 volunteer participants, 79 of whom were male and 82 of whom were female. The Teacher Self-Efficacy Scale form, which was developed by Tschannen-Moran and Woolfolk Hoy (2001) and adapted into Turkish by Çapa, Çakıroğlu, Sarıkaya (2005), was used for data collection. The data were collected through face-to-face interviews and the scale was filled out by volunteers after obtaining the written consent of the participants.  In the processing of the data, normality distributions were examined with skewness and kurtosis coefficients and it was determined that the distributions were normal. One-way variance analysis and t-test in independent groups were used for pairwise comparisons. According to the findings obtained, a significant difference was found in the sub-dimensions of communication self-efficacy and teaching strategies in favor of Aegean University according to the university of physical education and sports teacher candidates' teaching self-efficacy levels. In the comparisons made according to gender, while female candidates' self-efficacy perceptions were found to be higher than male candidates, no significant difference was found according to their grade levels. According to the results obtained; it is recommended that the internship practice periods of the teaching department students, the duration of the school experience courses should be kept longer and students should be directed to physical education and sports teaching departments in primary and secondary education periods at an early stage. 
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GİRİŞ

Öğretmen adaylarının öz-yeterlik bilgilerinin yüksek olması, amaçlarına odaklanmalarını, ortaya çıkan engeller karşısında mücadele edebilmelerini, elde edecekleri sonuçlara ilişkin beklentilerini ve etkili öğretmenlik davranışları geliştirmelerini önemli ölçüde etkileyebilir. Bu nedenle, öğretmen adaylarının öz-yeterlik inançlarının belirlenmesi ve öz-yeterlik inançlarının güçlendirilmesini sağlayacak yaşantıların öğretim yıllarında düzenlenmesi önem taşımaktadır.
Araştırmanın amacı, farklı üniversitelerde öğrenim gören beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının öğretmenlik öz-yeterlik düzeylerinin sınıf düzeyleri, cinsiyet ve üniversiteler göre farkları ortaya koymaktır. 

Evren ve örneklem:
Araştırma evreni Ege Üniversitesi, Celal Bayar Üniversitesi ve Pamukkale Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültelerinde öğrenim görmekte olan Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği Bölümleri 3. ve 4. sınıf öğrencilerinden 232 bireydir. Yapılan güç analizine göre %95 güven aralığında, % 5 hata payı ile örneklem sayısı en az 145 kişiden oluşması gerekir, çalışmada örneklemi 79’u erkek 82’si kadın olmak üzere toplam 161 gönüllü katılımcı oluşturmuştur.

Çalışma modeli:
Bu araştırmada betimsel ve nicel araştırma deseninden tarama modeli kullanılmıştır.

BULGULAR:

Birinci Alt Probleme İlişkin Bulgular
Tablo 1: Aday beden eğitimi ve spor öğretmenlerinin öğretmenlik öz-yeterlik düzeylerinde öğrenim gördükleri üniversiteye göre anlamlı fark var mıdır?” şeklindeki alt probleme ilişkin bulgular aşağıda verilmiştir.



Tablo.1
	
	N
	X
	Ss

	
	
	
	

	Öğrencilerle iletişimde öz-yeterlik
	PAÜ
	50
	6,8325
	,82438

	
	EGE
	53
	7,3325
	,71216

	
	CBÜ
	58
	6,8470
	1,02972

	
	Toplam
	161
	7,0023
	,89699

	Öğretim stratejilerinde öz-yeterlik
	PAÜ
	50
	6,9550
	,84280

	
	EGE
	53
	7,2807
	,75714

	
	CBÜ
	58
	7,0647
	1,03057

	
	Toplam
	161
	7,1017
	,89445

	Sınıf yönetiminde öz-yeterlik
	PAÜ
	50
	6,8675
	,72025

	
	EGE
	53
	7,2948
	,71096

	
	CBÜ
	58
	7,2608
	1,02872

	
	Toplam
	161
	7,1498
	,85819




Tablo 1’de uygulanan tek yönlü varyans analazi bulgularına bakıldığında farklı üniversitelerde öğrenim gören öğrencilerin; öğrencilerle iletişimde öz-yeterlik ve sınıf yönetiminde öz-yeterlik alt boyutlarında anlamlı fark olduğu görülmektedir. LSD Testi sonuçlarına göre, Ege Üniversitesi beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının iletişimde öz-yeterlik puanları Pamukkale Üniversitesi ve Celal Bayar Üniversitesi aday beden eğitimi ve spor öğretmenlerinden anlamlı düzeyde yüksek olduğunu ortaya koymaktadır. Pamukkale Üniversitesi aday beden eğitimi ve spor öğretmenlerinin sınıf yönetiminde öz-yeterlik düzeyi Ege Üniversitesi ve Celal Bayar Üniversitesi aday beden eğitimi ve spor öğretmenlerinden anlamlı düzeyde düşük bulunmuştur.

İkinci Alt Probleme İlişkin Bulgular
Tablo 2: Beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının öz-yeterlik düzeylerinde cinsiyetlere göre anlamlı fark var mıdır? alt problemine ilişkin bulgular aşağıda verilmiştir.

Tablo 2. Bağımsız Gruplarda T Testi
	
	Cinsiyet
	N
	X
	Ss
	t
	sd
	p

	Öğrencilerle iletişimde öz-yeterlik
	Erkek
	79
	6,8734
	,91670
	-1,802
	159
	,073

	
	Kadın
	82
	7,1265
	,86502
	-1,800
	
	

	Öğretim stratejilerinde öz-yeterlik
	Erkek
	79
	6,9367
	,88883
	-2,329
	159
	,021*

	
	Kadın
	82
	7,2607
	,87604
	-2,328
	
	

	Sınıf yönetiminde öz-yeterlik
	Erkek
	79
	7,0237
	,87020
	-1,844
	159
	,067

	
	Kadın
	82
	7,2713
	,83375
	-1,842
	
	




Tablo 2’de bağımsız T testi bulgularına göre kadın beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının öğretim stratejilerinde öz-yeterlik düzeyleri, erkek aday beden eğitimi ve spor öğretmenlerinden anlamlı düzeyde yüksek iken diğer boyutlar arasında fark bulunmamıştır.

Üçüncü Alt Probleme İlişkin Bulgular
Tablo 3: Beden eğitimi ve spor öğretmeni adaylarının öğretmenlik öz-yeterlik düzeylerinde sınıf düzeyine göre anlamlı fark var mıdır?” alt probleme ilişkin bulgular aşağıdaki tabloda sunulmuştur.

Tablo 3. Tanımlayıcı değerler ve Bağımsız Gruplarda T Testi
	
	Sınıf
	N
	X
	Ss
	t
	sd
	p

	Öğrencilerle iletişimde öz-yeterlik
	3.Sınıf
	80
	7,0625
	,76177
	,845
	,845
	,845

	
	4.Sınıf
	81
	6,9429
	1,01436
	
	
	

	Öğretim stratejilerinde öz-yeterlik
	3.Sınıf
	80
	7,1141
	,82490
	159
	159
	,159

	
	4.Sınıf
	81
	7,0895
	,96324
	
	
	

	Sınıf yönetiminde öz-yeterlik
	3.Sınıf
	80
	7,1766
	,77941
	,399
	,399
	,399

	
	4.Sınıf
	81
	7,1235
	,93364
	
	
	



Tablo 3’de bulgulara bakıldığında; sınıf düzeyleri arasında tüm boyutlarda istatistiksel olarak anlamlı fark olmadığı tespit edilmiştir.

SONUÇ

Araştırmada elde edilen bulgular ışığında Aday Beden Eğitimi ve Spor Öğretmeni adaylarının Öğretmenlik Öz-Yeterlik Düzeyleri, öğrenim gördükleri üniversiteye göre      Ege Üniversitesi öğrencileri lehine, cinsiyetler arasında kadın adaylar lehine iken sınıf düzeyleri arasında fark olmadığı belirlenmiştir.
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ÖZET
Amaç: Çalışmanın amacı Pandemi döneminde uzaktan eğitimle yürütülen Beden eğitimi ve spor dersinin verimliliği ile ilgili ulaşılabilen literatürü incelemek ve bunun sonucunda elde edilen bilgileri yorumlamaktır.
Gereç-Yöntem:Çalışma literatür tarama olarak planlanmıştır. Türkiye’de  2019-2023    arasında ilgili alan çalışmalarında  anahtar kelimeler; ‘’pandemi, uzaktan eğitim, beden eğitimi ve spor‘’ ayrı ayrı  kullanılarak  YÖK Tez,  Google Akademik  ve Dergi park veri tabanlarında taranmıştır.
Bulgular: Tarama sonucunda tüm zamanlarda 1865677, son beş yıl içinde 287674 bilimsel yayına ulaşılmıştır. Bu bilimsel yayınlardan 12 tanesi makale 1 tanesi tez çalışması olmak üzere toplam 13 çalışma araştırma konusuyla ilişkili bulunmuş ve bu çalışmalar incelenmiştir. İncelenen çalışmaların 4 tanesinin nicel, 9 tanesinin nitel çalışma olduğu görülmüştür. İlgili nicel çalışmaların tümünün tarama modeli olarak hazırlandığı, 9 nitel çalışmadan 2 sinin içerik analizi, 4 tanesinin fenomenoloji deseni, 3 tanesinin ise durum çalışması deseni olarak hazırlandığı görülmüştür. İlgili tez ve makalelerin içeriğine bakıldığında ise uzaktan eğitim sistemi için teknolojik alt yapının iyileştirilmesi, öğretmenlerin teknolojik pedogojik alan bilgisi yeterliliğinin hizmet içi eğitimlerle desteklenmesi, müfredat ve içerik geliştirici çalışmaların yapılması gerektiği sonucuna ulaşılmıştır. Bunun yanı sıra pandemi döneminde uzaktan yapılan teorik beden eğitimi derslerinin spora olan olumlu yaklaşımı arttırma konusunda yardımcı olduğu, ancak etkileşimin sınırlı olması nedeniyle uzaktan eğitimle yürütülen beden eğitimi ve spor derslerinin ders kazanımlarını sağlamada yetersiz olacağı, bu bağlamda pratik derslerin yüz yüze yapılması konusunda gerekliliğin vurgulandığı söylenebilir.
Sonuç: Dünyada yaşanan pandemi, küresel ısınma ve doğal felaketler nedeni ile eğitimlerin sıklıkla uzaktan yürütülmesi zorunluluğu doğmaktadır. Bu nedenle uzaktan eğitimle gerçekleştirilen beden eğitimi ve spor dersinin verimliğini araştıran, farklı yöntemleri test eden, farklı materyal ve teknolojik yaklaşımlara ihtiyaç duyulacağı bir gerçektir. Geleceğe hazır olmak için uzaktan eğitim çalışmaların artmasının Beden eğitimi ve spor pedagojisinin geliştirilmesi açısından faydalı olacağı düşünülmektedir.
Anahtar Kelimeler: Pandemi,uzaktan eğitim,beden eğitimi ve spor

APPLICABILITY OF PHYSICAL EDUCATION AND SPORTS COURSE WITH DISTANCE EDUCATION DURING THE PANDEMIC PERIOD
SYSTEMATIC SCREENING 

ABSTRACT
Objective: The aim of the study was to examine the available literature on the efficiency of the Physical Education and Sports course carried out by distance education during the pandemic period and to evaluate the information obtained as a result.
Materials and Method:The study was planned as a literature review. The key words "pandemic, distance education, physical education and sports" were used separately in the related field studies between 2019-2023 in Turkey and reviewed in YÖK Thesis, Google Scholar and Dergipark databases.
Results: As a result of the search, 1,865,677 scientific publications were reached at all times and 287,674 scientific publications were reached in the last five years. Among these scientific publications, a total of 13 studies, 12 of which were articles and 1 was a thesis, were found to be related to the research topic and these studies were analyzed. It was seen that 4 of the analyzed studies were quantitative and 9 of them were qualitative studies. It was seen that all of the relevant quantitative studies were prepared as a survey model, 2 of the 9 qualitative studies were prepared as content analysis, 4 were prepared as phenomenology design, and 3 were prepared as case study design. Considering the content of the relevant theses and articles, it was concluded that the technological infrastructure for the distance education system should be improved, teachers' technological pedagogical content knowledge competence should be supported with in-service trainings, and curriculum and content development studies should be carried out. In addition, it was concluded it can be said that the theoretical physical education courses conducted online during the pandemic period helped to increase the positive approach to sports, but due to the limited interaction, it can be said that physical education and sports courses conducted through distance education will be insufficient to provide course outcomes, and in this context, the necessity of face-to-face practical lessons is emphasized.
Conclusion: Due to the pandemic, global warming and natural disasters in the world, it is often necessary to conduct education at a distance. For this reason, it is a fact that there will be a need for different material and technological approaches that investigate the efficiency of physical education and sports courses conducted through distance education, testing different methods. In order to be ready for the future, it is thought that increasing distance education studies will be beneficial for the development of Physical Education and Sports pedagogy.
Keywords: Pandemic, remote education, physical education, sports


GİRİŞ
Geçmişten günümüze kadar dünyada bir çok salgın hastalık meydana gelmiştir. Salgın hastalıklar ekonomiyi, sosyal hayatı, sporu, ekonomiyi ve eğitimi derinden etkileyerek toplumların kaderini değiştirmiştir (Konukman, Filiz ve Ünlü 2022). Bu hastalıklara son olarak Aralık 2019 tarihinde ortaya çıkan ve ilk olarak Çin'in Wuhan kentinde karşılaşılan bir solunum yolu hastalığı olan Koronavirüs eklenmiştir (Wang, Liu, Hao ve Guo 2020).
Salgın sebebiyle dünyada pek çok ülkede sağlık ve eğitim en fazla etkilenen alanlar olarak görülmektedir. Birleşmiş Milletler Ağustos ayı raporunda (UNO, 2020) COVID-19 salgınının dünya genelinde 190’dan fazla ülkede yaklaşık bir buçuk milyar  öğrenciyi etkileyerek tarihteki en büyük eğitim sistemi aksaması olduğu kaydedilmiştir. Pandeminin yayılmasını kontrol altına almak amacıyla dünya ülkeleri (143 ülke) eğitim ve öğretim faaliyetlerini süresiz olarak durdurmuştur (Birleşmiş Milletler Eğitim, Bilim ve Kültür Kurumu [UNESCO], 2020a). Salgının, büyük çaplı bir  sağlık krizi olmasından dolayı  eğitimin paydaşlarının yaşamlarını  etkileyerek onları uzaktan eğitim öğretim faaliyetlerine zorunlu dahil olmasına sebep olmuştur. Eğitim kurumlarının faaliyetlerine ne zaman ve ne şekilde devam edeceklerinin belirlenmesi ve pandeminin süreç içinde sık değişen olumsuz etkilerinin  sebep olduğu öngürülemezliğine rağmen öğrenme faaliyetlerinin  devam etmesi  önem arz etmektedir.  (UNESCO, 2020b)
Tüm kademelerde gerçekleştirilen eğitim ve öğretim faaliyetleri sınıf ikliminden alınarak uzaktan eğitim araçları ile çevrimiçi yapılmaya başlanmıştır. Böylece okul ortamında yüz yüze sürdürülen eğitim ve öğretim çalışmaları bilgisayar ortamına alınmış ve bu sebeple acil bir uzaktan eğitim planı gerekliliği doğmuştur.  Acil uzaktan eğitim kriz zamanlarında aksayan eğitsel faaliyetlere geçici bir eğitimsel destek sunarak çözümler üreten, öğretmen ve öğrenciyi dijital ortamda bir araya getiren eğitim sürecidir.(Çardak ve Güler, 2022). Bu bağlamda, uzaktan eğitim süreci boyunca, ders kapsamının ne olacağı, öğrencilerin derse nasıl erişebileceği gibi soruların yanı sıra (İktisadi İşbirliği ve Gelişme Teşkilatı [OECD, 2020]), öğretmenlerin mesleki donanımlarının  neler olması gerektiği de cevap bekleyen sorular arasında yer almıştır. 
Literatürde salgının eğitim faaliyetleri üzerindeki etkilerini araştıran çalışmalar bulunmaktadır. Başaran ve diğerleri (2020) yaşanan teknik sorunlar nedeniyle derse girişte aksaklıklar yaşanması, etkileşimin kısıtlı olması ve öğrencilerin derse aktif katılamaması durumlarını, uzaktan eğitimin getirdiği olumsuzluklar olarak açıklamıştır. Arora ve Srinivasan (2020) internete erişimde yaşanan sorunlar, derse katılımın az olması, farkındalık ve  ilgi azlığı, kişisel temasın olmaması ve etkileşimin kısıtlı olması durumlarını  çevrim içi öğretimde öğretmenlerin karşılaştığı temel  problemler olarak tanımlamıştır. Balaman ve Hanbay-Tiryaki (2021) MEB’in imkanları konusunda sınırlı kalması, yerli bir canlı ders yazılımın olmaması, yüz yüze eğitimin uzaktan eğitime kıyasla daha etkili olması, ölçme değerlendirme sorunu, teknolojik altyapı eksikliği, hizmet içi eğitim ihtiyacı ile öğrencilerin derse devam konularını ele almıştır.
Beden eğitimi derslerinde öğrenciler aktif rol alarak, yaparak ve uygulayarak bilişsel, duyuşsal ve psikomotor öğrenme alanlarına ilişkin öğrenme ürünleri kazanmaktadır. (SHAPE America, 2018). Uzaktan eğitim sürecinde teorik ve uygulama olmak üzere farklı alanları kapsayan Beden Eğitimi ve Spor dersinin dijital ortama taşınmasıyla birlikte MEB, (2018) de öğretim programlarına ait hareket yetkinliği, aktif ve sağlıklı hayat öğrenme alanlarına ait bilişsel, duyuşsal ve devinişsel kazanımlarının yanında  öz yönetim, sosyal  ve düşünme becerileri kavramlarını Beden eğitim öğretmenleri  uzaktan eğitim ile öğretmek durumunda kalmıştır.  
Beden eğitimi ve spor dersi öğretim programı oluşturulurken, öğrencilerin öğrenme etkinliklerine aktif katılımları amaçlanmıştır. Bilişsel ve duyuşsal becerilerinin yanında, ağırlıklı olarak psiko-motor becerileri geliştirmeye yönelik çalışmaları içermesinden dolayı beden eğitimi ve spor derslerinin uzaktan eğitim ile gerçekleştirilmesi konusunda sorunların yaşanabileceği öngörülmektedir. Beden Eğitimi ve Spor derslerinin çevrim içi platformlardan   yapılması  ile birlikte  pedagojik değişime uyum yaşanmıştır. Beden eğitimi ve spor dersinde fiziksel temasın olmaması, öğrencilerde  yeni ders ortamlarına uyum sağlamada  zorlukların yaşanmasına neden olmuştur ( Varea ve ark., 2022).Buna karşın  Türkiye’de MEB’e bağlı bir ortaokulda yapılan  bir araştırmada (Akkaya, Güneş, Mirzeoğlu, 2022)uzaktan eğitim sürecinde  fiziksel uygunluk etkinliklerinin bireyselleştirilmiş öğretim modeliyle yapılandırılmasının  öğrencilerin akademik öğrenme zamanlarını olumlu biçimde etkilediği bulunmuştur. Uzaktan eğitim sürecinde, öğrencilere dijital öğrenme görevleri sunulması, dijital çalışma kitapları oluşturulması, uzman ya da akran değerlendirmelerinin kullanması, beden eğitimi ve spor derslerinin içeriğinin uygun olarak oluşturulması , dersin psikomotor boyutunun uzaktan öğretilmesine olanak sağladığını ifade etmiştir (Güneş ve Mirzeoğlu, 2022).
Uzaktan eğitim, kolay erişilebilir olduğu için aktif, güncel ve işlevsel öğrenme ortamı oluşturabilir. Bununla birlikte yüz yüze eğitime kıyasla uzaktan  eğitimde; hazırlık, sunum ve değerlendirme süreci daha fazla zaman almakta ve daha fazla çaba gerektirmektedir (Jeong ve So, 2020). Son yıllarda tüm disiplinlere bakıldığında uzaktan eğitimin yaygınlaşmasına rağmen (Allen ve Seaman, 2016) potansiyelinin tam olarak açığa çıkarılamadığı görülmektedir. Literatürde uzaktan gerçekleştirilen beden eğitimi ve spor derslerinin etkinliği, yeterliliği ve potansiyeli ile ilgili çalışmalar kısıtlıdır. Bu sebeple uzaktan eğitim çalışmaların artmasının uzaktan yürütülen Beden Eğitimi ve Spor pedagojisinin geliştirilmesi açısından faydalı olacağı düşünülmektedir. İlgili alanda yapılması düşünülen çalışmalara katkı sağlaması açısından ilgili sistematik tarama çalışması gerçekleştirilmiştir.
GEREÇ – YÖNTEM
Araştırmanın Modeli
Söz konusu çalışma nitel bir araştırma olup sistematik tarama modeli olarak gerçekleştirilmiş. Bu amaçla Türkiye’de 2019-2023 yılları arasında Pandemi döneminde gerçekleştirilen beden eğitimi ve spor derslerini konu alan çalışmalarla ilgili sistematik tarama yapılmıştır. Sistematik derleme, bir probleme çözüm bulmak amacıyla konuyla ilişkili yayınlanmış çalışmaların taranıp araştırılan konuya dâhil etme ve dışlanma aşamalarını kullanmaktır. Bunun sonucunda hangi çalışmaların derlemeye alınacağı belirlenir ve derlemeye alınan çalışmaların bulguları değerlendirilir ( Karaçam, 2014). 
Çalışmaya Dahil Edilme Kriterleri
Çalışmada, Türkçe makale ve tezler incelenmiştir. İlgili sistematik taramada kullanılan tez ve makaleler aşağıdaki dahil etme ve dışlanma ölçütleri dikkate alınarak belirlenmiştir:
a. Çalışmaların pandemi döneminde gerçekleştirilen uzaktan beden eğitimi ve spor dersleriyle ilişkili olması,
b. Çalışmaların pandemi döneminde gerçekleştirilen beden eğitimi ve spor derslerinin etkinliğini araştırmaya yönelik olması,
c. İlgili çalışmaların 2019-2023 yılları arasında Türkiye’de tezler veya makaleler olmasıdır.

Çalışmadan Dışlanma Kriterleri
a. 2019-2023 tarihleri dışında yapılmış çalışmalar,
b. Çalışmanın konusunun sistematik tarama konusu ile ilişkisiz olması,
c. Beden eğitimi ve spor dersini ilgilendirmeyen uzaktan eğitim çalışmaları
d. Uzaktan eğitim dönemi dışındaki beden eğitimi ve spor dersini içeren araştırmalar

Araştırma Grubu ve Veri Toplama Araçları
Araştırmada yayınlar taranırken araştırmanın konusu ile bağlantılı olduğu düşünülen  ‘beden eğitimi ve spor, pandemi, uzaktan eğitim” anahtar kelimeler olarak belirlenmiştir. Söz konusu kelimelerle ayrı ayrı olarak Yök Tez, Google Akademik ve Dergipark veri tabanlarında elektronik tarama gerçekleştirilmiştir. Bu çalışma sonucunda tüm zamanlarda 1865677, son beş yıl içinde 287674 bilimsel yayına ulaşılmıştır. Bu bilimsel yayınlardan 12 tanesi makale 1 tanesi yüksek lisans tez çalışması olmak üzere toplam 13 çalışma araştırma konusuyla ilişkili bulunmuş ve bu çalışmalar incelenmiştir. İncelenen çalışmaların 4 tanesinin nicel, 9 tanesinin nitel çalışma olduğu görülmüştür. İlgili nicel çalışmaların tümünün tarama modeli olarak hazırlandığı, 9 nitel çalışmadan 2 sinin içerik analizi, 4 tanesinin fenomenoloji deseni, 3 tanesinin ise durum çalışması deseni olarak hazırlandığı görülmüştür. Araştırmada incelenen çalışmalar numaralandırılarak çalışma yılı, örneklem, yöntem, ulaşılan sonuç ve çalışmaya ulaşılan veri tabanı olmak üzere kategorize edilerek yazılmıştır.

BULGULAR 
Uzaktan eğitim ile Beden Eğitimi ve Spor Dersi ile ilişkili çalışmaların; çalışma yılı, örneklemi, yöntemi, ulaşılan sonucu ve çalışmaya ulaşılan veri tabanı kategorilerinde analizi Tablo 1 de verilmiştir.
Tablo 1. Çalışmaya dahil edilen araştırmaların; adı, yılı ve yazarı, çalışma grubu, yöntemi ve veri toplama araçları, sonucu, ve ulaşılan veri tabanı kategorilerinde analizi
 
	No
	Çalışma Adı
	Çalışmanın yılı-Yazarı
	Çalışma Gurubu
	Çalışma Yöntemi ve Veri Toplama Araçları
	Sonuç
	Veri Tabanı

	1
	Batı Karadeniz Bölgesindeki Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenlerinin Covid 19 Salgını Sürecindeki Covis-19’a İlişkin Görüşleri ile Motivasyon Düzeylerinin İncelenmesi
	2022
Seda BOSTAN-
OĞLU
 
	Batı Karadeniz Bölgesinde bulunan Bartın, Bolu, Düzce,
Kastamonu, Karabük ve Zonguldak illerinde görev yapan 300 Beden eğitimi ve spor
öğretmeni
	Nicel araştırma yöntemlerinden
tarama modeli kullanılmıştır.
Veri toplama aracı olarak “Çok Boyutlu Covid-19 Ölçeği” ile, “Öğretmen Mesleki Motivasyonu Ölçeği” kullanılmıştır.
	Batı Karadeniz Bölgesinde görevli beden eğitimi ve spor öğretmenlerinin Covid-19’a ilişkin görüşleri ve
motivasyonları ile araştırma değişkenleri arasında çoğunlukla anlamlı farklılıklar
olduğu tespit edilmiş
	YÖK Tez

	2
	Uygulamalı Derslerde Uzaktan Eğitime İlişkin Öğretmen
Adayların Görüşleri: Beden Eğitimi Örneği
	2021
Ali CÜLHA Salih YILMAZ
	Beden Eğitimi Öğretmenliği Bölümü 3. ve 4. Sınıf
öğretmen adaylarından oluşan 16 katılımcı
	Nitel araştırma desenlerinden durum çalışması deseni
Veri toplama aracı olarak Yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır.
	Öğretmen veya
adaylarına uzaktan eğitim sürecinde kullanılabile-
cek programların kazandırılması, uzaktan eğitimde uygulamalı derslerde kullanılabile-
cek içeriklerin geliştirilmesi gerekliliği
	Google akademik

	3
	Covid 19 Pandemisinde Uzaktan Eğitim Sürecinde Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenlerinin
Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi Özgüvenlerinin İncelenmesi
	2022
Adem KARATUT
 
Halil Evren ŞENTÜRK
	2020-2021 eğitim öğretim yılında Kocaeli’nde görev yapan 81 kadın ve 173
erkek öğretmen olmak üzere toplam 254 Beden eğitimi ve spor öğretmeni
	Nicel araştırma- Anket tekniği kullanılmış, betimsel bir çalışma
Veri toplama aracı olarak "Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi Öz Güven Ölçeği" ve araştırmacılar tarafından geliştirilen "Kişisel Bilgi Formu" kullanılmıştır.
	Beden eğitimi ve spor
öğretmenlerinin teknolojik pedagojik alan bilgisi özgüvenleri-
nin cinsiyete, uzaktan eğitim altyapısına, bilgisayar eğitimi
durumlarına, kişisel bilgisayar sahibi olma ve öğretmenle-
rin eğitim durumlarına göre ölçek alt boyutlarında anlamlı farklılıklar
olduğu sonucuna ulaşılmıştır
 
	Dergi
park

	4
	COVID-19 Pandemisi Sürecinde
Öğretmen Çevrimiçi Uzaktan Eğitim
Rol ve Yeterlilikleri:
Beden  Eğitimi Öğretmenleri Örneği
	2020
Berna ÖZCAN
Leyla SARAÇ
	Mersin ilinde görev yapan toplam 138 Beden
eğitimi öğretmeni
	Nicel araştırma
Tarama modeli
Veri toplamak amacı ile Kişisel Bilgi Formu ve 14 maddeden oluşan ve 5’li Likert tipinde hazırlanmış Çevrimiçi Uzaktan Eğitimde Öğretmen Rollerini ve Yeterliliklerini Belirleme Ölçeği
	Beden eğitimi öğretmenlerinin uzaktan eğitim kapsamında algıladıkları rol ve yeterlilikleri-
nin  yüksek olduğu,
ve bu durumun yaş ile
ilişkisi olduğu sonucuna ulaşılmıştır.
	 
 
Google akademik

	5
	Ortaokul Öğrencilerinde Uzaktan ve Yüz yüze Beden  Eğitimi ve
Spor  Dersi Algısı: Karşılaştırmalı Metafor Çalışması
	2022
Ülfet Yavuz, Sevilcan Yavuz , Ekrem Levent İlhan
	6, 7 ve 8. sınıfta öğrenim gören ortaokul öğrencileri
	Nitel çalışma-
İçerik analizi
Veri toplamak Google forms üzerinden “metafor formu” kullanılmıştır.
	Öğrencilerin beden eğitimi ve spor dersinin amaçları doğrultusun-
daki kazanımları elde
edebilmeleri ve derslerden daha çok verim alabilmeleri için beden eğitimi ve spor derslerinin
yüz yüze yapılmasını önermektedir
	 
Google akademik

	6
	Uzaktan Eğitim Sürecinde Beden Eğitimi ve
Spor Öğretmenlerinin Ders Verimliliğine
İlişkin Görüşlerinin İncelenmesi
	2022
Numan Bahadır Kayışoğlu,
 
Mehmet ÇETİN,
Seda Bostanoğlu,
Hasibe ÇİL
	14 beden eğitimi ve spor öğretmeni
	Nitel araştırma
kapsamında fenomenoloji deseni
	Etkileşimsiz-
lik, öğrenci
devamsızlığı, uzaktan eğitimin uygulamalı konular için yetersiz olması, öğrencilerin bilgisayar ve internet erişiminde  farklılık gösteriyor olması, öğretmenle-
rin uzaktan eğitime hazırlıksız olmaları ve
teknopedago
jik eğitim yetersizlikleri gibi nedenlerden dolayı çevrimiçi araçlarla gerçekleştirilen beden eğitimi
ve spor derslerinin verimli olmadığı.
	Google akademik

	7
	Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenlerinin Acil Uzaktan Öğretim Sürecinde Web 2.0 Araçlarını Kullanma Düzeyleri
	2022
Seray Can,
Fatma İlker Kerkez
	Ortaokul ve liselerde görev yapmakta olan 182 Beden Eğitimi ve Spor öğretmeni
	Nicel araştırma, kesitsel tarama modeli
Veri toplama aracı olarak “Öğretmenlerin Eğitim Teknolojisi Kullanım Düzeylerini Belirleme Ölçeği”nin “Teknoloji Okuryazarlığı”, “Derse Teknoloji Entegrasyonu”, formu kullanılmıştır.
	Hizmet içi çalışmaların beden eğitimi ve spor öğretmenlerinin teknopedogo
jik yeterliliklerini arttırmak için düzenlenme-
si,
 kursların artırılması, beden eğitimi ve spor dersinde fiziksel temas gerektiren uygulamaların yüz yüze eğitim ile yapılması önerilmekte-
dir.
	Google akademik

	8
	Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenlerinin COVID-19 Salgını Döneminde
Acil Uzaktan Eğitim Deneyimleri ve
Ders Kazanımlarını Sağlamaya Yönelik Bireysel Çözümleri
	2022
Fatma İlker Kerkez, Serpil SOY
	2020-2021 eğitim-öğretim yılında
Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı ortaokullarda görevli üç kadın üç erkek olmak üzere toplam altı
beden eğitimi ve spor öğretmenin
	Betimsel modelde nitel araştırma
desenlerinden yorumlayıcı fenomenoloji desenindedir.
Veri toplama aracı olarak sanal ortamda yarı yapılandırılmış bireysel
görüşme kullanılmıştır.
	Acil uzaktan eğitim ile teorik
konuların teknoloji kullanımı ile kalıcı öğrenme sağlandığı, ancak öğrencilerin yaratıcılıkları-nın geliştirilmesi için yüz yüze
eğitiminde  sürdürülmesi gerekliliği
	Dergi
park

	9
	Koronavirüs (Covid-19) Pandemisi Sürecinde Uzaktan Eğitim; Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenleri Perspektifinden Nitel Bir Araştırma
 
 
 
 
	2021
Mehmet ÇETİN, Sevim Handan YILMAZ, Ekrem Levent İLHAN
	12 gönüllü beden eğitimi ve spor öğretmeni
	Nitel çalışma -içerik analizi yöntemi
Veri toplama aracı olarak Yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır.
	Teknolojik altyapının geliştirilmesi, uygun eğitim programı, müfredat ve içerik düzenlemeye yönelik
çalışmaların yapılması gerektiği
	Google akademik

	10
	Covid-19 Salgın Döneminde Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenlerinin İlk Yıl
Deneyimleri
	2023
Ali Berat DEMİRCİ,
Kıvanç SEMİZ
	Covid-19 salgın döneminde göreve yeni
başlamış 9 erkek ve 1 kadın beden eğitimi ve spor öğretmeni gönüllü
	Nitel çalışma -Durum çalışması
Veri toplama aracı olarak yarı yapılandırılmış görüşme formu  kullanılmıştır.
	Öğretmenle-
rin
lisans eğitiminde uzaktan eğitim konulu ders almaları ve öğretmenlerin hizmet içi teknoloji destekli eğitim konusunda bilgilendirilmeleri
 
	Dergi
park
 

	11
	Uzaktan Eğitimle Yürütülen Beden Eğitimi ve Spor Dersine İlişkin Öğretmen Görüşleri
	2023
Burak GÜNEŞ,
M. Burak ŞAHAN ,
A. Dilşad MİRZE-
OĞLU
	2020-2021 eğitim-öğretim yılı bahar döneminde Gaziantep ilinde görev yapan 10 Beden
eğitimi ve spor öğretmeni
	Nitel araştırma yöntemlerinden olgu bilim deseni
Veri toplama aracı olarak görüşme yöntemiyle yarı yapılandırılmış soru formu  kullanılmıştır.
	Öğretmenle-
rin
beden eğitimi dersinin uzaktan eğitim ile gerçekleştirilmesinin dersin kazanımları-
nın sağlanması  noktasında yetersiz kaldığı ve farklı öğretim yöntemlerini test eden ve geliştiren modellerin uzaktan eğitim sürecine nasıl
dahil edileceği ile ilgili uygulamalı eğitimlerin verilmesinin önemi
 
 
	Google akademik

	12
	Beden Eğitimi Öğretmenlerinin Pandemi Sürecinde Yapılan Uzaktan Beden Eğitimi Dersine Yönelik Motivasyonlarını Etkileyen Faktörler
	2021
Şenol GÜVEN
	Dört kadın üç erkek olmak üzere toplam
yedi Beden Eğitimi öğretmeni gönüllü
	Nitel çalışma - Olgu bilim deseni
Veri toplama aracı olarak Yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır.
	Beden eğitimi öğretmenlerinin uzaktan gerçekleştirilen beden eğitimi dersi için çoğunlukla yüksek motivasyon düzeyine sahip olduğu ve  motivasyon düzeylerinin yüksek olmasının
uzaktan eğitimin verimi, kalitesi ve öğrenciyi derse katması açısından önemli olduğu söylenmektedir.
	Dergi
park

	13
	EBA TV’de  Yayınlanan Beden  Eğitimi
Etkinliklerinin  Veli ve Beden Eğitimi
Öğretmenlerinin Görüşleriyle
Değerlendirilmesi
	2020
Seçkin YILDIZ, Fatih BEKTAŞ
	EBA TV’de yayınlanan beden eğitimi etkinliği hakkında görüş
bildiren 20 öğrenci velisi ve 10 beden eğitimi öğretmeni
	Nitel araştırma yönteminin iç içe geçmiş tek durum deseni
Veri toplama aracı olarak Yarı yapılandırıl-mış görüşme formu kullanılmıştır.
	Fiziksel aktiviteye dayanan beden eğitimi ve spor dersinin uzaktan yürütülmesi
-nin
öğrenciler açısından uygulamada aksaklık yarattığı, bunun yanı sıra
uzaktan yapılan beden eğitimi etkinliklerinin öğrencileri teorik derslerin stresinden uzaklaştırabileceği, spora
olan ilgiyi canlı tutma konusunda yardımcı olduğu
 
	Google akademik


 
 
Ulaşılan veri tabanlarına göre yayınların dağılımı incelendiğinde  çalışmanın içeriğiyle uyumlu olan 1 yüksek lisans tezi  ve 12 makale bulunmuştur. Bulunan 1 tez çalışması  yüksek lisans tezi olarak hazırlanmıştır. Ulaşılan dijital veri tabanları içerisinden en çok Google akademikte (n=8 % 61.5) araştırmanın konusuna yönelik çalışma bulunmuştur.
Araştırmanın konusu olan 13 çalışmanın yayınlandıkları yıllarına bakıldığında ise 2020 ve 2023 yılında 2  (%15,4) , 2021 yılında 3 (% 23,1) , 2022 yılında ise 6 (% 46,1)  olmak üzere 13 bilimsel yayına ulaşılmıştır.
İlgili çalışmaların araştırma desenleri incelendiğinde ise 4 nicel, 9 nitel olmak üzere toplam 13 çalışmanın incelendiği görülmektedir. İlgili nicel çalışmaların 1 i yüksek lisans tez  olmak üzere tümünün tarama modeli olarak gerçekleştirildiği görülmektedir. 9 nitel çalışmadan 2 tanesinin içerik analizi, 4 tanesinin fenomenoloji deseni, 3 tanesinin ise durum çalışması araştırma deseninde çalışıldığı görülmektedir. 
Çalışmaların  örneklem grubuna göre bakıldığında, 11 çalışmanın Beden Eğitimi ve Spor öğretmenleri, 1 çalışmanın üniversiteye devam eden Beden Eğitimi ve Spor bölümü öğrencileri, 1 çalışmanın  orta okul öğrencileri ile , 1 çalışmanın ise Beden Eğitimi ve Spor öğretmenleri ve öğrenci velileri  örneklem grubunu oluşturduğu  görülmektedir. Okul yöneticileriyle yapılan herhangi bir çalışmaya ulaşılamamıştır.  
 
TARTIŞMA VE SONUÇ 
İncelenen 4 nicel çalışmada, pandemi sürecinde Beden eğitimi öğretmenlerinin uzaktan yapılan beden eğitimi dersine yönelik yüksek motivasyon düzeyine sahip olduğu belirtilmiştir (Bostanoğlu , 2022). Beden eğitimi öğretmenlerinin çevrim içi uzaktan eğitime yönelik hazır bulunuşluklarının yüksek olduğu ve öğretmenlerin söz konusu sürece uyumlarının da yaş düzeyleri ile ilişkili olduğu görülmüştür (Özcan ve Saraç,2020). Bunun yanı sıra, öğretmenlerin teknolojik pedagojik alan bilgisinin cinsiyete, uzaktan eğitim altyapısına, bilgisayar eğitim düzeylerine, kendine ait bilgisayara sahip olup olmamasına ve eğitim durumlarına göre anlamlı farklılıklar yarattığı sonucuna varılmıştır (Karadut ve  Şentürk, 2022). Ayrıca Can ve Kerkez (2022)  Beden Eğitimi ve Spor öğretmenlerinin ders işleyişi ve ders verimliliğinin arttırılmasına yönelik, beceri öğrenimi ve aktif uygulama gerektiren konuların yüz yüze eğitim ile gerçekleştirilmesi görüşüne de yer verilmiştir .  
İncelenen 9 nitel çalışmaya bakıldığında, Kerkez ve Soy (2022) Beden eğitimi ve spor öğretmenlerinin uzaktan eğitim sürecinde verdikleri teorik eğitimde konuların teknoloji ile öğretilmesinin kalıcılığı arttırdığı belirtilmiştir . Ancak uzaktan eğitim sürecinde yaşanabilecek etkileşimsizlik, öğrenci devamsızlığı, ders ortamının uygulamalı konuların işlenmesine elverişsiz olması, öğrenciler arasında bilgisayar ve internet erişimi bakımından farklılıkların olması ve öğretmenlerin teknopedagojik eğitim yetersizlikleri gibi nedenlerin uzaktan eğitimle yürütülen beden eğitimi ve spor derslerinin verimsiz olmasına neden olacağı da bir diğer önemli görüştür (Kayışoğlu vd., 2022) . Beden eğitimi ve spor derslerinin tümü ve ya bir kısmının uzaktan eğitim ile sürdürülmesinin düşünülmesi halinde gerekli altyapı, eğitim programı, müfredat ve içerik geliştirici çalışmaların yapılması gerektiği belirtilmiştir (Çetin vd., 2021). Fakat, öğrencilerin spor dersinin kazanımlarını elde edebilmeleri için beden eğitimi ve spor dersi özelinde eğitimin yüz yüze sürdürülmesi gerektiği belirtilmektedir (Yavuz vd., 2022). Bunun yanı sıra pandemi döneminde beden eğitimi öğretmenlerinin beden eğitimi dersinin uzaktan yürütülmesiyle dersin amacına ulaşılamadığı ve bu alanda farklı öğretim yöntemleri geliştirilmesi ile bu yöntemlerin sürece ne şekilde dahil edileceğine yönelik eğitimlerin verilmesinin önemi vurgulanmaktadır (Güneş vd.,2023).  Ayrıca öğretmenlerin lisans eğitiminde de uzaktan eğitimle ilgili ders almaları ve hizmet içi eğitimlerde teknoloji destekli eğitime yer verilmesinin önemli bir diğer konu olduğu belirtilmiştir (Demirci ve Semiz,2023). Uzaktan eğitim ile gerçekleştirilen beden eğitimi ve spor dersinin öğrenciler tarafından ders olarak algılanmadığı, ancak uzaktan yapılan beden eğitimi etkinliklerinin öğrencileri teorik derslerin stresinden uzaklaştırabileceği ve spora olan ilgiyi beslemesi açısından acil dönemde fayda sağlayabileceği ve ancak uygulama yapılabildiği takdirde öğrencilerin fiziksel gelişimine katkı sağlanabileceği değerlendirilmiştir (Yıldız ve Bektaş,2020).  Bu sebeplerle uygulamalı derslerde kullanılabilecek içeriklerin geliştirilmesinin önemi üzerinde durulmaktadır (Cülha ve  Yılmaz,2021). Buna ek olarak,(Güven ,2021) öğretmenlerin motivasyon düzeylerinin uzaktan eğitimin verimi, kalitesi ve öğrencinin derse katılımının sağlanması ile ilişkili olduğu görülmektedir . 
İlgili çalışmalar değerlendirildiğinde uzaktan eğitim sistemi için teknolojik alt yapının iyileştirilmesi (Çetin vd., 2021), öğretmenlerin teknolojik pedogojik alan bilgisi yeterliliğinin hizmet içi eğitimlerle desteklenmesi ( Karadut ve  Şentürk,2022 ; Demirci ve Semiz,2023), müfredat ve içerik geliştirici çalışmaların yapılması (Çetin vd., 2021; Cülha ve  Yılmaz,2021) gerektiği sonucuna ulaşılmıştır. Bunun yanı sıra pandemi döneminde uzaktan eğitimle yürütülen teorik beden eğitimi ve spor derslerinin spora olan olumlu yaklaşımı arttırma konusunda yardımcı olduğu (Kerkez ve Soy,2022;Yıldız ve Bektaş,2020)  ancak etkileşimin sınırlı olması nedeniyle uzaktan eğitimle yürütülen beden eğitimi ve spor derslerinin ders kazanımlarını sağlamada yetersiz olacağı (Güneş vd.,2023; Kayışoğlu vd., 2022) , bu bağlamda pratik derslerin yüz yüze yapılması konusunda gerekliliğin vurgulandığı (Yavuz vd., 2022; Can ve Kerkez, 2022)  söylenebilir. Bu nedenle uzaktan eğitimle gerçekleştirilen Beden eğitimi ve spor dersinin verimliğini araştıran, farklı yöntemleri test eden, farklı materyal ve teknolojik yaklaşımlara ihtiyaç duyulacağı bir gerçektir. Dünyada yaşanan pandemi, küresel ısınma ve doğal felaketler nedeni ile eğitimlerin sıklıkla uzaktan yürütülmesi zorunluluğu doğmaktadır. Geleceğe hazır olmak için uzaktan eğitim çalışmaların artmasının Beden Eğitimi ve Spor pedagojisinin geliştirilmesi açısından faydalı olacağı düşünülmektedir. 
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Bu çalışma, elektrokardiyogram (EKG) sinyallerinin anlamlı özelliklerini çıkarmak ve bölütleme işlemiyle detaylı bir analiz yapmak amacıyla U-Net mimarisini kullanmaktadır. EKG sinyallerindeki bilgiyi çıkarmak ve belirli kalp durumlarını tanımlamak zorlu bir görev olabilir. Bu nedenle, önerilen U-Net tabanlı bölütleme yöntemi, EKG sinyallerinin belirli bölümlerini doğru bir şekilde tanımlayarak klinikteki teşhis ve analiz süreçlerini iyileştirmeyi amaçlamaktadır.

Çalışmada, U-Net mimarisi, özellik çıkarma yetenekleriyle bilinen bir derin öğrenme modelidir. Önerilen U-Net mimarisi, derin öğrenme yetenekleri sayesinde EKG sinyallerinden anlamlı özellikleri çıkarma yeteneği ile bilinmektedir. Bu model, P, Q, R, S ve T dalgaları gibi temel dalga tiplerini tespit etmek üzere özelleştirilmiştir. Bu model, EKG sinyallerini anlamak için geliştirilmiş bir bölütleme süreci ile entegre edilmiştir.  Bu çalışma, U-Net tabanlı bölütleme yönteminin EKG sinyallerinin anlamlı özelliklerini çıkarma ve tanımlama konusunda etkili bir araç olduğunu vurgulayarak, kardiyoloji alanındaki teşhis süreçlerini iyileştirmek için önemli bir adım sağlamaktadır. 
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This study employs the U-Net architecture to extract meaningful features from electrocardiogram (ECG) signals and conduct a detailed analysis through segmentation. Extracting information from ECG signals and identifying specific cardiac conditions can be a challenging task. Therefore, the proposed U-Net-based segmentation method aims to improve diagnostic and analytical processes in clinical settings by accurately identifying specific segments of ECG signals.

In this study, the U-Net architecture is chosen as a deep learning model known for its feature extraction capabilities. The proposed U-Net architecture is recognized for its ability to extract meaningful features from ECG signals due to its deep learning capabilities. This model is customized to detect fundamental wave types such as P, Q, R, S, and T waves. The model is integrated with an enhanced segmentation process to understand ECG signals better. By emphasizing the effectiveness of the U-Net-based segmentation method in extracting and identifying meaningful features from ECG signals, this study provides a significant step towards improving diagnostic processes in the field of cardiology.

Keywords: Segmentation, Deep Learning, Machine Learning, Signal Processing, U-Net











GİRİŞ
[bookmark: _Toc154918829][bookmark: _Toc154919203]Elektrokardiyogram (ekg), kalp kaslarinin kasilip gevşemesi sonucunda oluşan, kalpteki elektriksel aktivitenin gücünü ve zamanlamasini gösterir. Birkaç standart ekg dalgasi arasinda, bir ekg döngüsünün merkezindeki qrs kompleksi görsel olarak en belirgin kisimdir. Qrs kompleksindeki r-tepe noktasinin doğru tespiti, hastalik teşhisinde, refah takibinde ve otonom sinir sistemi faaliyetlerinin gözlemlendiği araştirma çalişmalarinda kalp hizi çikarimi ve kalp hizi değişkenliği analizi gibi sonraki yorumlayici analizlerin temelini oluşturur  (Laitala ve ark., 2020); (Geisler ve ark., 2010); (Shaffer ve ark., 2017); (Xu ve ark., 2017).
EKG analizi QRS komplekslerinin, P ve T dalgalarının tespitini ve ardından bunların şekillerinin, genliklerinin, göreceli konumlarının vb. analizini içerir. QRS kompleksleri ile P ve T dalgalarının başlangıç ve bitişlerinin tespitine EKG sinyalinin segmentasyonu veya tanımlanması da denir. Doğru EKG otomatik segmentasyonu aşağıdaki nedenlerden dolayı zor bir problemdir. Örneğin, P dalgası küçük bir genliğe sahiptir ve elektrotların hareketinden, kas gürültüsünden vb. kaynaklanan parazit nedeniyle tanımlanması zor olabilir. P ve T dalgaları bifazik olabilir, bu da başlangıç ve bitişlerini doğru bir şekilde belirlemeyi zorlaştırır. Bazı kardiyak döngüler tüm standart segmentleri içermeyebilir, örneğin P dalgası eksik olabilir, vb. (Moskalenko ve ark., 2020)
YÖNTEM
Bu çalışmada P ve T tepe noktalarının tespiti üzerine çalışılmıştır. Tespit edilmiş R pikler etrafındaki P ve T dalgalarının tepe noktalarını tespit etmek hedeflenmiştir. Bu alandaki yetersiz veri durumundan dolayı anonim datalardan P ve T işaretlemeleri yapılıp her atım etrafında segmentasyon yapılmıştır.
Filtreleme
[bookmark: _Toc154918830][bookmark: _Toc154919204]Sinyaldeki gürültüleri azaltmak için düşük geçişli filtre (low pass filter) tasarlanmiştir. Düşük geçişli filtreler, bir sinyalin frekans bileşenlerini sinirlayarak yüksek frekansli parçalari azaltir. Böylelikle sinyaldeki gürültüleri azaltip dalgalarin genlikleri ezilmemiş olacaktir. Düşük genliğe sahip olan dalgalari korumuş oluruz.
Veri Ön İşleme
Tespit edilmiş her R pik etrafında sonraki ve önceki tespit edilmiş R pik konumlarına göre pencereler seçilip filtreleme işlemleri uygulandı. Sinyal genlikleri 0-1 aralığına normalize edildi. Model girişi olarak sinyal (pencere) uzunluğu 128 örnek seçildi. Seçilen pencereler R pik konumlarına göre seçildiğinden pencere uzunlukları değişkenlik göstermektedir. Sinyal uzunlukları 128 örneğe tekrardan örneklendirildi. 128 örnekten oluşan sıfır sinyalinde P, R ve T konumlarına, her tepe noktası için 5 öncesi ve 5 sonrası olacak şekilde 10 örnek 1 olarak işaretlendi. Şekil 1.’de gösterilmektedir.
[image: metin, çizgi, öykü gelişim çizgisi; kumpas; grafiğini çıkarma, diyagram içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
Şekil 1. EKG Bölütleme
Filtreleme ve veri ön işleme adımlarını tamamladıktan sonra veriler eğitim için U-Net’e verilmiştir. Model çıktısı olarak 0-1 sinyalinin üretilmesi beklenilmiştir. Bu 0-1 sinyalinde 1 konumları ile dalgaların tepe noktalarının işaretlenmesi yapılmıştır. Sinyal örnekleme frekansı 125 Hz’e çekilmiştir. Anonim datalardan elde edilen toplam 643 bin atım içeren sinyaller ile eğitim yapılmıştır.  “Lobachevsky University Electrocardiography Database” datası ile test yapılmıştır. IOU (Intersection over Union) skoru hesaplanmıştır. Örnekleme frekansı 125’in üzerinde olan veriler için aşağı örnekleme (down sampling) yapılmıştır.
Model Mimarisi
Olaf Ronneberger, Philipp Fischer ve Thomas Brox tarafından tasarlanan UNET modeli (Ronneberger ve ark.,2015)  Şekil 2'de gösterilmiştir, tıbbi görüntü segmentasyon görevleri için ideal bir çözümdür, düşük çözünürlüklü ve yüksek çözünürlüklü görüntülerin özellik haritalarını birleştirmek için atlama bağlantısını verimli bir şekilde kullanır (Xu ve ark., 2021). UNET, CNN çerçevesidir; U şeklinde basit bir kodlayıcı ve kod çözücü ağa sahiptir. Bu model daha az örnekle iyi bir şekilde eğitilebilir. Küçük eğitim veri kümesine rağmen, hassas segmentasyon sonuçları sağlar. Özellikler UNET tabanlı bir model kullanılarak en iyi şekilde öğrenilmiştir.
[image: metin, ekran görüntüsü, diyagram, çizgi içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
Şekil 2. U-Net Mimari.(Ronnebergerve ark., 2015)


BULGULAR
Yetersiz Veri
EKG alanında halka açık fazlasıyla veri bulunmaktadır. Bu verilerde genel olarak R pik konumları ve atım tipleri işaretlenmesi yapılmaktadır. Diğer dalga işaretlemelerinde yetersiz bulunmaktadır.
Uzun süreli EKG kayıtları, kardiyovasküler sağlık değerlendirmelerinde önemli bir araç olarak kendini göstermektedir. Bu kayıtlar, bireylerin kalp aktivitesini günün farklı saatlerinde ve farklı aktiviteler sırasında sürekli olarak izleme olanağı sağlar. Bu sürekli izleme, kalp ritminin yanı sıra P, Q, R, S, T dalgaları arasındaki mesafelerin analizi ile çeşitli kalp rahatsızlıklarının belirlenmesinde önemli bir bilgi kaynağıdır.
Kalp Ritmi ve Anormalliklerin Belirlenmesi
Uzun süreli EKG kayıtları, bireylerin kalp ritmindeki düzensizlikleri ve anormallikleri tespit etmek için kullanılabilir. Özellikle atriyal fibrilasyon gibi durumlar, uzun süreli izleme sayesinde daha iyi anlaşılabilir ve erken tanı ile tedavi sürecine katkıda bulunabilir.
Dalga Mesafeleri ve Zaman İçindeki Değişimlerin Analizi
Uzun süreli kayıtların en büyük avantajlarından biri, P, Q, R, S, T dalgaları arasındaki mesafelerdeki değişimleri zaman içinde izleme yeteneğidir. Bu değişimler, kalp fonksiyonlarında meydana gelebilecek anormallikleri belirlemeye yardımcı olabilir. Örneğin, QT uzaması gibi durumlar, uzun süreli takip ile daha detaylı bir şekilde belirlenebilir.
Günlük Aktiviteler ve Kalp Sağlığı İlişkisi
Uzun süreli izleme, bireylerin günlük yaşantılarındaki aktivitelerle kalp ritmi arasındaki ilişkiyi anlamak için kullanılabilir. Bu, kalp sağlığına etki edebilecek stres, egzersiz ve uyku gibi faktörlerin belirlenmesine ve yönetilmesine yardımcı olabilir.
Günlük Takip ve Sorunların Erken Tespiti
Uzun süreli EKG kayıtları, gün içindeki olayları zaman içinde takip etmek ve potansiyel sorunları erken tespit etmek için önemli bir araçtır. Bu, acil tıbbi müdahale gerektiren durumları önceden belirleyerek hastanın sağlık durumunu iyileştirebilir.
Uzun süreli EKG kayıtlarının bu avantajları, klinik uygulamalarda daha iyi tanı ve tedavi stratejileri geliştirmek için kullanılabilir. Günün farklı anlarında kalp aktivitesini sürekli izlemek, bireylerin kardiyovasküler sağlığına yönelik daha kişiselleştirilmiş bir yaklaşım sunabilir.

TARTIŞMA
EKG kayıtlarında R pik tespiti ile oluşturulan raporlar ve bulguların yanında P ve T tepe noktalarının tespiti ile başka bulguların da saptanabileceği öngörülmektedir. Yapısından dolayı tespitinin daha kolay olduğu R pik tespitinden sonra P ve T noktalarının tespiti sağlanmıştır. 
Tespit edilen tepe noktalarından dalgaların başlangıç ve bitiş noktalarının tespiti yapılabilir. Başlangç ve bitiş noktalarında bu dalgaların zamansal analizleri ile detaylı zamansal analizler tamamlanabilir. Şekil 3’te bir atımın zamansal analizinin nasıl yapılması gerektiği gösterilmektedir.
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Şekil 3. PQRST (Madona ve ark., 2018)

Tablo 1. Eğitim Sonuçları
	Loss
	Accuracy
	Precision
	Recall

	0.0175
	0.99
	0.99
	0.99



Tablo 2. Test Sonuçları
	Test Data Boyutu
	Test IOU Skor 

	481
	0.92



SONUÇ
Bu çalışma, uzun süreli EKG kayıtlarının kullanılmasıyla elde edilen önemli bulguları vurgulamaktadır. Kalp ritmi ve dalgalar arasındaki mesafelerin sürekli takibi, kardiyovasküler sağlığın daha derinlemesine anlaşılmasına olanak tanımaktadır. Bu bilgiler, anormalliklerin erken tespiti, günlük aktivitelerin kalp sağlığına etkisi ve bireylerin kişisel sağlık yönetimi konusunda değerli bilgiler sunabilir.

Uzun süreli EKG izleme, kalp rahatsızlıklarının belirlenmesinde ve günlük yaşantının kalp sağlığı üzerindeki etkilerinin analizinde önemli bir araç olarak öne çıkmaktadır. Bu, bireylerin sağlık durumlarına daha kişiselleştirilmiş bir yaklaşım sağlayarak, erken müdahale ve yönetim stratejilerinin geliştirilmesine olanak tanımaktadır. Bu bulgular, gelecekte kardiyovasküler sağlık bakımının daha etkili ve kişiselleştirilmiş bir hale gelmesi için önemli bir adım olarak değerlendirilebilir.
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ÖZET

Cilt lezyonu segmentasyonu, dermatolojik uygulamalarda cilt lezyonlarını belirleme ve ayırt etme amacıyla kullanılan bir görüntü işleme problemidir. Bu bağlamda, VGG-16 modeli ve       U-Net modeli bir araya getirilerek etkili bir segmentasyon algoritması oluşturulmuştur. VGG-16 modeli, imagenet gibi geniş bir görüntü kümesi üzerinde önceden eğitilerek genel nesne tanıma yeteneğine sahip olan bir modeldir. Encoder olarak VGG-16 modeli kullanılarak imge içerisinde ilgi lezyon bölümlerinin özellikleri çıkarılmaktadır. Böylelikle imgelerin temel öznitelikleri öğrenilmektedir. UNet modeli, özellikle görüntü segmentasyonu için tasarlanmış bir modeldir. VGG-16'nın özellik haritalarından elde edilen öznitelikleri kullanarak, U-Net modeli decoder aşamasında bu öznitelikleri daha düşük çözünürlükteki haritalara çevirir. Bu sayede, cilt lezyonlarının daha ince detaylarına odaklanılmaktadır. Bu birleşik model, cilt lezyonlarını belirleme konusunda daha hassas ve özelleştirilmiş bir yaklaşım sunar.              VGG-16'nın genel nesne tanıma yetenekleri, U-Net'in ise lokal detaylara odaklanma yetenekleri bir araya getirilerek, cilt lezyonları üzerinde daha etkili bir segmentasyon sağlanır. Bu sayede, dermatologların cilt lezyonlarını daha doğru bir şekilde analiz etmelerine ve teşhis koymalarına yardımcı olan bir model elde edilir.

Anahtar Kelimeler: Görüntü işleme, Derin öğrenme, Cilt lezyonu, Encoder-Decoder mimarisi












DEEP HYBRID SEGMENTATION OF SKIN LESIONS


ABSTRACT

The segmentation of skin lesions is an image processing problem used in dermatological applications to identify and differentiate skin lesions. In this context, an effective segmentation algorithm has been developed by combining the VGG-16 model and the U-Net model. The VGG-16 model is pre-trained on a large image dataset such as ImageNet, possessing a general object recognition capability. The VGG-16 model is used as an encoder to extract features of interest lesion regions within the image. This enables the learning of fundamental features of the images. The U-Net model, designed specifically for image segmentation, takes the feature maps obtained from the VGG-16 and converts these features into lower resolution maps in the decoder stage. This allows the model to focus on finer details of skin lesions. The combined model provides a more precise and customized approach to identifying skin lesions.
By combining the general object recognition capabilities of VGG-16 with the ability of U-Net to focus on local details, the segmentation of skin lesions becomes more effective. This results in a model that assists dermatologists in analyzing and diagnosing skin lesions more accurately.

Keywords: Image processing, Deep learning, Skin lesion, Encoder-Decoder architecture





























GİRİŞ 

Cilt kanserinin oluşturacağı riskler konusunda tıbbi farkındalığın artmasına ve erken fark edilebilme yöntemlerinin artışına rağmen, dünya çapında cilt kanseri görülme oranı son yıllarda çok artmıştır (Sendur ve ark., 2005). Melanoma, melanosit hücrelerinin anormal şekilde çoğalması sonucu ortaya çıkan, derinin en ölümcül kanser türüdür. Melanosit hücreleri, cilde rengini veren melanin pigmentlerini üretmekten sorumludur (Jafari ve ark., 2016). Cilt kanserleri genellikle cildin renginde, doku yapısında, şeklinde ve boyutunda farklılık gösterirler. Türkiye Sağlık Bakanlığı kanser bölümünden alınan 2011 epidemiyoloji istatistiklerine göre Türkiye'de cilt kanseri insidansı 100.000 kişi başına 18,91'dir ve en sık teşhis edilen üçüncü kanser türüdür (Yurtseven ve ark., 2012). Dermatolojik kanser türlerini teşhis etmek için dermoskopi yöntemi kullanılır. Dermoskopi, özel ışık ve büyütme sistemleri içeren aletle cilt bölgesinin büyütülmüş ve aydınlatılmış bir görüntüsünü elde etmek amacıyla kullanılan, invazif olmayan bir cilt görüntüleme tekniğidir. Bu teknik, cilt lezyonları ve benzer değişiklikleri daha detaylı bir şekilde inceleme imkânı sunar, bu da dermatologların kanserli ve kanserli olmayan cilt lezyonları arasında daha hassas bir değerlendirme yapmalarına olanak tanır. Dermoskopi, tanı performansını iyileştirmenin ve melanom ölümlerini azaltmanın temel yollarından biridir. Cilt kanserlerinin çıplak gözle görsel incelemesi yeterince farklılıkları ortaya koymadığından, bilgisayar destekli tanı önemli bir değerlendirme aracı haline gelmektedir. Bu çalışmada, cilt kanseri tanısında kullanılmak üzere yeni bir hibrit segmentasyon modeli önerilmiştir. Model, ISIC meydan okuma veri setleri üzerinde eğitilmiş olup, U-Net, (Cassidy ve ark., 2022) ve VGG-16 (Simonyan ve ark., 2014) modellerinin birleşimiyle oluşturulmuştur. VGG-16'nın genel nesne tanıma yetenekleri, U-Net'in lokal detaylara odaklanma yetenekleriyle birleştirilerek daha etkili bir cilt lezyonu segmentasyonu sağlanmaktadır. Bu hibrit model, dermatologlara kararlarında destek sağlayan ve yanlış tanıları azaltan bir araç olarak öne çıkmaktadır.

YÖNTEM

Temel amacımız gürültü faktörlerine rağmen etkili bir şekilde lezyon alanına odaklanarak lezyonun maskelenmesidir. Açık kaynaklı çoğu veri setleri içerisinde hava kabarcığı, metrik çubuk, işaretleme, parlaklık ve kontrast faktörü vb. birçok gürültü bulunmaktadır. Bu gürültü etkenleri sınıflandırma sürecini olumsuz etkilemektedir. Amacımız cilt lezyonunun etkili şekilde segmentasyonu sağlanarak daha doğru teşhisler için cilt lezyonlarının belirlenmesidir. Modelin eğitimleri ISIC-2016 ISIC-2017 ve ISIC-2018 (Ronneberger ve ark., 2015);(Gutman ve ark., 2016);(Codella ve ark., 2017) veri setleri üzerinde gerçekleştirilmiştir. Veri seti içerisinde sırasyıla 900, 2000, 10015 lezyon görseli ve maske içeriği bulunmaktadır. Şekil 1. üzerinde test kümesi içerisinden 3 farklı görselin groundthruth ve model maskeleri verilmiştir.

[image: ekran görüntüsü içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]

Şekil 1. Lezyon görselleri, referans maskeleri ve model çıktıları
[image: yakın çekim içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Veri seti içerisinde bulunan gürültülü görsellerin her birinden örnek görseller Şekil 2.’ de verilmiştir [4]. Bunlar (a) kırpılmış lezyon; (b) dermoskop ölçüm katmanıyla lezyonun karartılması; (c) saçla gizlenmiş lezyon; (d) klinik işaretleme; (e) dairesel boyuttaki referans çıkartmaları; (f) fiziksel cetvel; (g) lezyonun bozulmasına neden olan daldırma sıvısının varlığı; (h) daldırma sıvısı hava kabarcığı.

Şekil 2. Veri seti içerisindeki gürültü türleri

Veri Arttırma (Augmentation)
Veri seti içerisindeki hatalı çekim yapılan fazla gürültü içeren birçok görsel bulunmaktadır. Görsel yetersizliği veri arttırma yöntemleriyle giderilmeye çalışılmıştır.
Random Brightness, Gauss Noise, Random Contrast, Horizontal Flip, Vertical Flip ved Perspective gibi teknikler kullanılmıştır.



VGG-16 Modeli (Encoder)
VGG-16 modeli, geniş bir görüntü kümesi üzerinde önceden eğitilmiştir, özellikle imagenet gibi veri setlerinde genel nesne tanıma yeteneklerini geliştirmiştir. VGG16 modeli toplamda 16 katmandan oluşmaktadır. Bu katmanlar arasında yoğun (fully connected) katmanlar da dahildir. Bu çalışmada VGG-16 modeli, cilt lezyonlarını belirleme amacıyla kullanılmak üzere encoder olarak görev yapar. Görüntü içindeki ilgi lezyon bölgelerinin özellikleri çıkarılarak temel öznitelikler öğrenilir.

U-Net Modeli (Decoder)
U-Net modeli, özellikle görüntü segmentasyonu için tasarlanmış bir modeldir. VGG-16 modelinin encoder aşamasından elde edilen öznitelik haritaları, U-Net modelinin decoder aşamasında daha düşük çözünürlükteki haritalara çevrilir. Bu, cilt lezyonlarının daha ince detaylarına odaklanmayı sağlar. U-Net modeli, toplamda 23 katmandan oluşan bir çevrim içi sinir ağı (convolutional neural network) mimarisine sahiptir. Bu katmanlar, ağın hem daraltma (downsampling) hem de genişletme (upsampling) bölümlerini içerir.

Hibrit Model
VGG-16 modelinin genel nesne tanıma yetenekleri ile U-Net modelinin lokal detaylara odaklanma yetenekleri birleştirilir. VGG-16'nın öğrendiği temel öznitelikler, U-Net'in yardımıyla daha düşük çözünürlükteki haritalara çevrilir, bu da cilt lezyonlarının daha detaylı bir şekilde analiz edilmesini sağlar. Bu birleşik model, cilt lezyonlarını belirleme konusunda daha hassas ve özelleştirilmiş bir yaklaşım sunar.

BULGULAR

Daha Hassas Cilt Lezyonu Belirleme
Yapılan testler sonucunda eğitimde kullanılan hatalı etiketlenen maskelerden daha başarılı maske çıktıları gözlenmiştir.

Eğitilmiş Modelin Genelleme Yeteneği
Eğitilen model, belirli bir veri kümesindeki cilt lezyonlarını belirleme yeteneği kazanırken, genelleme yeteneği sayesinde farklı veri kümesinde de başarılı olabilir.

Özelleştirilmiş Segmentasyon Yaklaşımı
VGG-16 ve U-Net modellerinin birleşimi, genel nesne tanıma ve lokal detay odaklı segmentasyonu birleştirerek özelleştirilmiş bir yaklaşım sağlar. Bu, cilt lezyonlarının farklı özelliklerine daha iyi uyum sağlayabilir.

TARTIŞMA

Model, maske çıkarma konusunda %92 başarı oranına sahiptir. Ancak, bu başarının daha yüksek olmasını engelleyen temel bir sorun, modelin öğrenim aşamasında hatalı ya da sınır detaylarının belirli bir formatta işaretlenmemesinden kaynaklanmaktadır. Bu durum, sonuçlarla karşılaştırıldığında maskeler arasındaki farkın metriklerde azalmaya neden olmaktadır. Gelecekteki aşamalarda, hatalı maskelerin filtrelenerek model başarısının daha da arttırılması amaçlanmaktadır.

SONUÇ

Bu çalışmada, cilt lezyonu segmentasyonu için özel olarak tasarlanmış bir birleşik model önerildi. VGG-16 modelinin genel nesne tanıma yetenekleri ile UNet modelinin görüntü segmentasyonu için özel olarak tasarlanmış mimarisi bir araya getirilerek, cilt lezyonlarının daha hassas bir şekilde belirlenmesi amaçlandı. Önerilen modelin performansı, geniş bir görüntü kümesi üzerinde önceden eğitilen VGG-16 modeli ve görüntü segmentasyonu için tasarlanmış U-Net modelinin birleştirilmesiyle elde edildi. Model, cilt lezyonlarının daha ince detaylarına odaklanma yeteneği sayesinde dermatologların teşhis sürecine katkı sağlayabilir. Bu çalışmanın test aşamasındaki sonuçları, önerdiğimiz yöntemin etkileyici performansını doğrulamaktadır. Toplam 2386 test örneği üzerinde gerçekleştirilen denemeler sonucunda elde edilen skorlar Tablo 1’de gösterilmiştir.

Tablo 1. Testin Metrik Sonuçları

	
	Accuracy
	F1-Skoru
	Jaccard
	Recall
	Precision

	Skorlar
	0.967086
	0.926035
	0.871855
	0.924342
	0.942578



Bu sonuçlar, önerdiğimiz modelin test veri seti üzerinde yüksek bir doğruluk oranına sahip olduğunu ve cilt lezyonlarının segmentasyonu için başarılı bir araç olduğunu göstermektedir. Elde edilen yüksek F1 skoru ve Jaccard indeksi, modelin sınıflandırma yeteneğinin ve keskinlikle çizilen sınırların doğruluğunun önemli ölçüde yüksek olduğunu işaret etmektedir.

Sonuç olarak, bu çalışma, cilt lezyonu segmentasyonunda kullanılmak üzere özelleştirilmiş bir modelin etkili bir şekilde oluşturulabileceğini göstermektedir. Modelin klinik uygulamalarda dermatologlara yardımcı olma potansiyeli bulunmaktadır ve gelecekteki çalışmalar, modelin daha geniş bir hasta popülasyonunda ve farklı dermatolojik durumlarda nasıl performans gösterdiğini daha iyi anlamamıza yardımcı olacaktır. 
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ÖZET

Aile hekimliği uygulamasının yer aldığı birinci basamak sağlık hizmetleri, 2003’te “Sağlıkta Dönüşüm Programı” ile hayata geçirilmiştir. Sağlık hizmetlerini güçlendirerek mali ve idari açıdan bağımsız sağlık işletmeleri amacıyla aile hekimliği sistemine geçilmiştir. Bu çalışmada amaç Sağlıkta Dönüşüm Programı başlığı altında yer alan hedeflere ulaşılması için mevzuatlarda yapılan değişiklikleri ve etkisini irdelemektir. Araştırma betimleyici çalışma olarak 10-30 Haziran 2023 tarihleri arasında gerçekleştirildi. T.C Cumhurbaşkanlığı Mevzuat Bilgi Sistemi (mevzuat.gov.tr) üzerinden “Aile Hekimliği” anahtar kelimeleriyle tarama yapılarak yasal ve kamusal değişikler üzerinden irdelenmiştir. Sağlıkta Dönüşüm Programı ve aile hekimliğinin tarihsel gelişimi literatür ile karşılaştırılarak değerlendirildi. Mevzuat sisteminde başlık üzerinden yapılan taramada Aile Hekimliği Kanunu (2004), Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliği (2013), Aile Hekimliği Sözleşme Ve Ödeme Yönetmeliği, (2021), Marmara (2017) ve Ordu (2021) Üniversitelerine Ait Aile Hekimliği Eğitim Uygulama Ve Araştırma Merkezi Yönetmelikleri bulunmaktadır.  İçerik olarak yapılan taramada ise Aile hekimliğine özel çıkarılan mevzuatta değişikliklerle kesintinin sağlanmaması için mevcutta var 69 farklı mevzuata ek maddeler eklenerek kanun sistematiği korunmuştur. Yapılan irdeleme ile “Sağlıkta Dönüşüm Programı” ‘nın hedeflenen başarıya ulaşması için Sağlık bakanlığında yönetim ve örgütsel alandaki tüm değişikliklerde değişim sürecinin aile hekimliği uygulaması başta olmak üzere tüm alanlarla ve kurumlarla birlikte geniş kapsamlı çalışmayı gerektirdiği ve zamana yayılan bir zorluk içerdiği tespit edilmiştir. Sağlıkta Dönüşüm Programının başarılı ve sürdürülebilir olması, yaşanılan zorlukların çözümü için mevzuat ile desteklenmesi gerektiği açık görülmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Aile Hekimliği, Aile Hekimliği Kanunu, Sağlıkta Dönüşüm Programı





A BRIEF EVALUATION OF FAMİLY MEDİCİNE PRACTİCE FROM PAST TO PRESENT THROUGH HEALTH LEGİSLATİON

ABSTRACT

Primary health care services, including family medicine, were launched in 2003 with the "Health Transformation Program". By strengthening health services, the family medicine system was introduced to create financially and administratively independent health enterprises. This study aims to examine the changes made in the legislation and their effects to achieve the goals under the title of the Health Transformation Program. The research was carried out as a descriptive study between 10-30 June 2023. Legal and public changes were examined by scanning the keywords "Family Medicine" through the Turkish Republic Presidency Legislation Information System (mevzuat.gov.tr). The Health Transformation Program and the historical development of family medicine were evaluated by comparing them with the literature. In the scanning made by title in the legislation system, Family Medicine Law (2004), Family Medicine Practice Regulation (2013), Family Medicine Contract and Payment Regulation, (2021), Family Medicine Education Application and Research Center Regulations of Marmara (2017) and Ordu (2021) Universities. In the content scan, the law system was preserved by adding additional articles to the existing 69 different legislation to avoid interruption with changes in the legislation issued specifically for family medicine. Through the analysis, it has been determined that for the "Health Transformation Program" to achieve the targeted success, the change process in all management and organizational changes in the Ministry of Health requires comprehensive work with all fields and institutions, especially family medicine practice, and involves a difficulty that extends over time. It is clear that the Health Transformation Program must be successful and sustainable and must be supported by legislation to solve the difficulties experienced.

Keywords: Family Physician, Family Medicine Law, Health Transformation Program




















GİRİŞ

Cumhuriyetin ilanıyla birlikte sağlık hizmetlerini geliştirmeye yönelik çeşitli politikaları ülkenin sosyo ekenomik ve kültürel yapısına uygun bir şekilde dönemler halinde geliştirilmektedir. Buna yönelik olarak kuruluştan 1960’lı yıllara kadar olan dönemde ülke genelinde yaygın olan sağlık sorunları ve salgın hastalıklarla olan mücadeleye uygun olarak kişiyi ve çevreyi koruyucu sağlık hizmetlerine yönelik uygulamalar benimsenmiştir(Çiftçi ve Bostan, 2016; Kurt ve Şaşmaz, 2012). Sonraki dönemde ise 224 sayılı kanun ile köyden merkeze doğru  sağlık evleri, sağlık ocakları, sağlık merkezleri ile hastaneler gibi birçok birimden oluşan yatay sağlık hizmeti yapılanması oluşturulmuş, birinci basamak sağlık hizmetleri sağlık ocaklarıyla sunulmaya başlanmıştır(Çiftçi ve Bostan, 2016; Kurt ve Şaşmaz, 2012).  İkibinli yıllarda ise daha kaliteli ve etkili bir sağlık hizmeti sunmak amacıyla temel hedefler belirlenerek “Sağlıkta Dönüşüm Programı” geliştirilmiştir. Aile Hekimliği Kanunu ile 2005 yılında  sağlık sistemine aile hekimliği uygulaması dahil olmuştur(Sağlık Bakanlığı Raporu, Mevzuat Bilgi Sistemi).

Aile Hekimliği uygulaması ile bireylerin hayatları boyunca fiziksel ve psikolojik rahatsızlıklarının takibini, hastalıkların önlenmesini, teşhis ve tedavisini kapsayan bir sağlık hizmeti sunmak amaçlanmıştır. Sağlık çalışanları içinse motive edici ve mesleki doyum veren bir çalışma ortamı sağlamak hedeflenmiştir(Sağlık Bakanlığı Raporu). Amaçlara yönelik mevzuatlarda değişiklikler yapılmış ve yapılmaya devam edilmektedir.

GEREÇ - YÖNTEM

Çalışma hazırlanırken, 1-31 Ekim 2023 tarihleri arasında kesitsel tanımlayıcı araştırma yöntemi kullanılarak aile hekimliğiyle ilgili yasal ve kamusal değişikliklere mevzuat.gov.tr üzerinden ulaşılmıştır. "Aile Hekimliği" anahtar kelimesiyle başlıklarda ve içerikte tarama yapılarak, başlıkta beş, içerikte ise 69 farklı mevzuata ulaşılmıştır. Yasal ve kamusal değişikler ulaşılan mevzuatlar üzerinden irdelenmiştir. Sağlıkta Dönüşüm Programı ve aile hekimliğinin tarihsel gelişimi üzerine literatür taraması GoogleScholar üzerinden yapılmıştır.

BULGULAR

Aile Hekimliği Tanımı ve Görevleri
Aile hekimliği uygulamasının en önemli unsuru olan aile hekiminin tanımı incelendiğinde 5258 sayılı Aile Hekimliği Kanunu’nunda korucuyu ve birinci basamak sağlık hizmetleri ile teşhis, tedavi ve rehabilite edici hizmetleri, eşit ve adil şekilde kapsamlı ve sürekli olarak sunmakla yükümlü uzman tabip/tabip olarak tanımlanmaktadır (Mevzuat Bilgi Sistemi). Kanunun tanımıyla birlikte aile hekimlerine çok önemli rol ve sorumluluklar yüklenmiştir. 17051 sayılı Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliğinde aile hekiminin görev, yetki ve sorumlulukları detaylı olarak düzenlenmiştir. Özetle; aile hekimleri toplum sağlığını korumak ve geliştirmek amacıyla geniş bir yelpazede görevleri yerine getirir. Aynı zamanda, aile hekimliği sisteminde hekime kayıtlı kişilere sürekli ve kapsamlı sağlık hizmeti sunarak, bireylere bütünsel olarak yaklaşır (Mevzuat Bilgi Sistemi). 



Aile Hekimliğinin Tarihsel Gelişimi
Aile hekimliği uygulaması, sağlık sistemimize yasal olarak 2004 yılında dahil edilmiş olsa da temeli Osmanlıya kadar dayanmaktadır. Osmanlı’da sağlık hizmetleri ücretsiz olarak sağlanmaktaydı. Bu uygulama özellikle salgın hastalıklarla mücadelede daha da yaygın hale gelmiş ve cumhuriyet döneminde de varlığını sürdürmüştür. Cumhuriyet döneminde tedavi edici sağlık hizmetlerinin yanında koruyucu sağlık hizmetleri de önem kazanmıştır (Yayın & Alper, 2023). 

“Aile hekimliği” terimi ilk defa 1983’te Tababet Uzmanlık Tüzüğünde geçmiştir (3,4). 1985’te ise aile hekimliği eğitimleri verilmiştir. Bu eğitimlere ilk olarak Ankara, İstanbul ve İzmir’deki eğitim hastanelerinde başlanmıştır. 1993’te ise tıp fakültelerinde Aile Hekimliği Anabilim Dalı kurulmuştur. 1995’te ise VII. Beş Yıllık Kalkınma Planında Birinci Basamak Sağlık Hizmetleri ve Aile Hekimliği Hakkında Kanun’un çıkarılması öngörülmüş olsa da planlanılan süre içerisinde hayata geçirilememiştir (1, Yayın & Alper, 2023).

Nihayetinde Dünya Sağlık Örgütünün “herkes için sağlık” anlayışına paralel olarak ilk olarak 09.12.2004’te Aile Hekimliği Pilot Uygulaması Hakkında Kanun ile yürürlüğe girmiştir. 2005’te Düzce’de uygulanmaya başlanılan aile hekimliği, 13.12.2010’da ülke genelinde uygulanmıştır (Sağlık Bakanlığı Raporu).

5258 Sayılı Aile Hekimliği Kanunu
09.12.2004 tarihli Aile Hekimliği Kanunu, Aile Hekimliği Pilot Uygulaması Hakkında Kanun olarak yürürlüğe girmiş ve ilerleyen süreçte değişiklikler yapılarak günümüzdeki halini almıştır. Kanun içeriği aşağıdaki gibi özetlenebilir.Aile hekimliği uygulamasının amacı, aile hekimi ve aile sağlığı personelinin tanımı kanunun 1. ve 2. maddelerinde düzenlenmiş olup üst başlıkta değinilmiştir  Personelin statüsü ve malî haklar başlıklı maddesi günümüze kadar çok sayıda değişikliğe uğramıştır. Bu maddeye göre,  sağlık çalışanı,  tabip, uzman tabip talep üzerine ve kurumun izni ile sözleşmeli olarak 65 yaşına kadar çalışabileceklerdir. Ayrıca aile hekimleri bu kanuna göre işveren olabilir ve personel çalıştırabilirler. Devamında aile hekimlerinin ücretlendirilmesi ve aile sağlığı merkezleri için talep edilen malzemelerin halk sağlığı müdürlükleri tarafından ödeneceğine dair hükümler yer almaktadır.Kamuya ait taşınmazların kullanımı başlıklı dördüncü maddesine göre ise Aile Sağlığı Merkezi olarak kullanılmasına karar verilen yerler aile hekimine kiraya verilebilmektedir. Hizmetin esasları başlıklı maddesinde ise aile hekimliği hizmetinin tamamen ücretsiz olduğuna değinilmektedir. Aile hekimi başına düşecek hasta sayısı ise Sağlık Bakanlığı tarafından belirlenmektedir. Ayrıca aile hekimlerinin çalışma saatleri acil durumlar hariç 40 saatten az olmamak üzere düzenlenmiştir. Kanuna göre, aile hekimleri ve aile sağlığı personelleri görevleriyle ilgili suçlarda ya da görevleri sırasında işledikleri suçlarda devlet memurları gibi kabul edilirler. Ayrıca, kendilerine karşı işlenen suçlarda da devlet memurları gibi korunurlar (Mevzuat Bilgi Sistemi,2020).

5258 Sayılı Aile Hekimliği Kanununda Yapılan Değişiklikler
Anayasa Mahkemesi’nin 21/2/2008 tarihli ve E.: 2005/10, K.: 2008/63 sayılı Kararı ile,  hasta sevk oranlarının yüksek olması halinde aile hekimine yapılacak ödeme tutarından brüt ücretin % 20'sine kadar indirim yapılması öngörülen 3. maddesi hasta sevk oranının aşılması halinde, sevki zorunlu olan bir hastayı ücretinden indirim yapılmaması için, sevkten kaçınabileceği ve Anayasa'nın 13. maddesindeki ölçülülük ilkesine, Avrupa Sosyal Şartının 'Herkes ulaşılabilecek en yüksek sağlık düzeyinden yararlanmasını mümkün kılan her türlü önlemden faydalanma hakkına sahiptir' maddesine aykırı olması sebebiyle kaldırılmıştır.

11/10/2011 tarihli ve 663 sayılı KHK’nın 58 inci maddesiyle kanunun adı Aile Hekimliği Kanunu olarak değiştirilmiş ve sözleşmeli olarak çalışan aile hekimi ve aile sağlığı çalışanlarının sözleşmeli olarak çalıştığı süreler kıdem ve kazanılmış hak olarak değerlendirileceği düzenlemesi getirilmiştir.

04/07/2012 tarihli ve 6354 sayılı kanun ile  yapılan değişiklik ile birlikte Aile hekimleri ve aile sağlığı elemanları, mesai saatleri ve  haftalık çalışma süresi dışında nöbet tutacak ve nöbet ücreti ödenecektir. Yine aynı değişiklikle birlikte aile hekimliği uzmanlık eğitimi veren kurumlarda, kayıtlı kişi başına 5 lira döner sermaye hesaplarına aktarılacaktır. Bu düzenlemenin yanında aile hekimliği hizmetlerinde çalıştırılan öğretim üyesi, eğitim görevlisi, araştırma görevlisi ve asistanlara açılacak hesaptan ödeme yapılacaktır.

02/01/2014 tarihli ve 6514 sayılı Kanun ile yapılan değişiklik ile beraber aile hekimi ve aile sağlığı elemanlarının tutacağı asgari nöbet saati 8 saat olarak belirlenmiştir. 

15/11/2018 tarihli ve 7151 sayılı kanun ile yapılan değişiklikle ile ihtiyaç halinde kamu görevlisi olmayan uzman tabip, tabip ve aile sağlığı çalışanlarının görevlerini aile hekimliği görevlerini icra edebileceği yaşı, altmış beş yaş olarak belirlenmiştir. Bu düzenlemeye ek olarak aile hekimleri ve aile sağlığı çalışanlarının yıllık izinlerine ilişkin belirlemeler yapılmıştır. Bir başka düzenleme ise aile hekimlerinin işveren olabileceklerine ilişkin getirilen ek fıkradır.

15/11/2018 tarihli ve 7151 sayılı kanun ile yapılan değişiklik ile terminolojik değişime gidilmiş ve “aile sağlığı çalışanı” deyimi yerine “aile sağlığı elemanı” kullanımın geçilmiştir. Ayrıca her bir aile hekimine düşen hasta sayısına ilişkin belirlemenin nasıl yapılacağına yönelik belirleme de bu değişiklik ile beraber kanuna dahil edilmiştir. 

14/07/2023 tarihli ve 7456 sayılı kanun ile yapılan değişiklikler ile sözleşmeli aile hekimleri ile aile sağlığı çalışanları hakkında uygulanacak disiplin cezalarında 5258 sayılı kanun dışında, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre de işlem yapılacağı ve devlet memurluğundan çıkarma cezasının ise sözleşmenin feshini gerektireceği düzenlenmiştir. Ayrıca belirlenen performans hedeflerine ulaşılamaması halinde sözleşmenin yenilenmemesine karar verileceği düzenlemiştir. (Mevzuat Bilgi Sistemi,2020)

17051 sayılı Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliği
Yönetmelik, 5258 sayılı Aile Hekimliği Kanunun 8. maddesine dayanılarak 25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. Yönetmeliğin amacı; aile hekimliği hizmetlerinin yürütülmesinde görevli sağlık personelinin statüsü ve malî hakları ile hizmetin esaslarını düzenlemektir (Mevzuat Bilgi Sistemi,2020).


4198 sayılı Aile Hekimliği Sözleşme ve Ödeme Yönetmeliği
Yönetmelik, aile hekimliği uygulaması kapsamında çalışan aile hekimleri ve aile sağlığı çalışanlarına  yapılacak ödemelere ilişkin usul ve esasları belirlemek amacıyla 30.06.2021 tarihli  Resmi Gazete’de yayımlanmıştır. Yönetmeliğin “SÖZLEŞMELER” başlıklı 2.bölümünde aile hekimlerinin sözleşmelerine yönelik  düzenlemeler yer almaktadır. Aile hekimlerinde aranacak nitelikler, sözleşme içeriği ve süresi, sözleşmelerin yenilenmesi, sözleşmenin kendiliğinden veya talep üzerine sona ermesi bu kısımda düzenlenmiştir. Ayrıca “Aile Hekimi Ödeme Esasları” başlığı altında aile hekimlerinin asgari altı ayda bir denetleneceği düzenlenmiştir. Buna göre aile hekimlerinin birim şartlarını kaybetmesi halinde denetim raporu düzenleneceği de düzenlemeler arasındadır. Sonuç olarak yirmi yılıdan daha fazla süredir Sağlıkta Dönüşüm programıyla hayata geçirilen aile hekimliği sistemi nicel ve nitel olarak iyi bir ivme kazanmıştır. Mevuzatların yoğunluğu sık aralıklarla tekrarlanması olumlu gelişmelerin artırılması amacıyla olduğu düşünülmektedir. 
Teşekkür 
Çalışmanın hazırlanmasında yol gösteren Mersin Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Kansu Büyükafşar’a katkılarından dolayı teşekkür ederim.

TARTIŞMA
Sağlıkta Dönüşüm Programı ile hasta memnuniyetinin Aile Hekimliği eliyle doğumdan ölüme kadar teşhis, tedavi ve rehabilite hizmetinin sağlanması ile karşılanmak aynı zamanda aile hekimliği çalışanları için motive edici ve mesleki doyum veren bir çalışma ortamının sağlanması hedeflenmektedir(Sağlık Bakanlığı Raporu). Mevzuat değişikliklerinin hasta memnuniyetini sağlama ağrılıklı olup hekimler için mesleki doyum veren motive edici bir ortamı sağlama konusunda geride kaldığı hatta  hekimlere fazladan iş yükü yüklediği  söylenebilir.

Aile hekimliği uygulamasının yürürlüğe girmesinden itibaren geçen süre boyunca mevzuat değişikliklerinin devam etmesi ile “Sağlıkta Dönüşüm Programı” ile hedeflenen başarıya ulaşmanın zamana yayılan bir zorluk içerdiği sonucuna ulaşılabilir.Sağlıkta Dönüşüm Programının başarılı ve sürdürülebilir olması, yaşanılan zorlukların çözümü için mevzuat ile desteklenmesi gerektiği açık görülmektedir.
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Güneş enerjisi santralleri (GES), dinamik ve hızla büyüyen bir sektördür. Ancak bu alanda iş kazaları ve meslek hastalıkları konusunda alınması gereken önlemler yeterince anlaşılmamaktadır. Türkiye, bir çok faaliyet alanında olduğu gibi bu alandada iş sağlığı ve güvenliği performansında sorunlar yaşamaktadır. Bu çalışmada, sektör paydaşlarının dikkat etmesi gereken temel noktaları vurgulayarak, risk değerlendirmesi, acil durum planları, sağlık kontrolleri ve uygun kişisel koruyucu ekipman gibi konularda dikkat edilmesi gereken hususlara değinmektedir. Ayrıca bu alanda Türkiye'deki gelişmeleri sunmaktadır. Literatür taramasına dayalı olarak ve İzmir’deki bir çatı GES uygulama firmasının çalışanlarına yönelik farkındalık düzeyini ölçmek için personel anketiyle desteklenmiştir. Ayrıca ergonomik tasarımların kullanımı, çalışanların eğitimi ve bilinçlendirilmesi süreçlerini geliştirerek ve kişisel koruyucu donanımların iyileştirilmesiyle iş güvenliği standartları farkındalıklarını artırmaktadır. GES'lerdeki bu ilerlemeler, sektör çalışanlarının sağlık ve güvenliğini en üst düzeyde tutmayı hedeflerken, gelecekte daha güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı oluşturmayı amaçlamaktadır. Bu çalışma, sektördeki paydaşlar arasında farkındalığı artırarak, iş sağlığı ve güvenliği standartlarının yükseltilmesine katkıda bulunmayı amaçlamaktadır.
 
Anahtar Kelimeler: Güneş enerjisi santralleri, Sağlık ve güvenlik önlemleri, TUİK, Eğitim ve bilinçlendirme, Kişisel koruyucu donanımlar.
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ABSTRACT
Solar power plants (SPP) are a dynamic and rapidly growing sector. However, the precautions to be taken regarding work accidents and occupational diseases in this field are not sufficiently understood. Turkey, as in many areas of activity, experiences problems in occupational health and safety performance in this field. This study emphasizes the main points that sector stakeholders should pay attention to and touches upon issues such as risk assessment, emergency plans, health checks and appropriate personal protective equipment. It also presents the developments in Turkey in this field. It was based on literature review and supported by a staff survey to measure the level of awareness among employees of an umbrella solar energy application company in Izmir. In addition, the use of ergonomic designs increases the awareness of occupational safety standards by improving the training and awareness processes of employees and improving personal protective equipment. These advances in SPPs aim to create a safer and healthier working environment in the future, while aiming to keep the health and safety of sector employees at the highest level. This study aims to contribute to raising occupational health and safety standards by increasing awareness among stakeholders in the sector.
 
Keywords: Solar power plants, Health and safety measures, TUIK, Education and awareness raising, Personal protective equipment.















[bookmark: _Toc154918835][bookmark: _Toc154919209] GİRİŞ
Güneş enerjisi santralleri (GES), enerji sektöründe önemli bir yer edinerek temiz ve sürdürülebilir enerji üretiminin öncüsü olmuştur. Ancak, sektörün hızlı büyümesi, iş sağlığı ve güvenliği açısından yeni ve özel zorlukları beraberinde getirmiştir. Özellikle Türkiye gibi dinamik bir ülkede, GES'lerdeki iş kazaları ve meslek hastalıkları sektörün öncelikli konularından biridir. Bu çalışma, güneş enerjisi sektöründe iş sağlığı ve güvenliği sorunlarını vurgulayarak çözüm odaklı bir bakış sunmayı amaçlamaktadır. Risk değerlendirmesi, acil durum planlaması, sağlık kontrolleri ve kişisel koruyucu donanım gibi kritik konuları vurgulayarak, Türkiye'deki gelişmeleri ve mevcut durumu ortaya koymaktadır.
İzmir'deki bir çatı GES uygulama firmasının çalışanlarının farkındalık düzeyini ölçmek için yapılan personel anketi, sektördeki işçilerin bakış açısını yansıtarak önemli bir perspektif sunmaktadır. Bu araştırma, ergonomik tasarımların, çalışan eğitimi ve kişisel koruyucu donanımın iş güvenliği standartlarını nasıl artırabileceğine odaklanmaktadır. Bu alanda çalışan personellere özel gelişime açık bir KKD(baret) önerilmiştir. GES'lerde kaydedilen bu ilerlemeler, sektördeki çalışanların sağlık ve güvenliği için önemli adımları temsil etmekte ve gelecekte daha güvenli bir çalışma ortamı oluşturma hedefini gütmektedir. Bu çalışma, sektörde farkındalığı artırarak iş sağlığı ve güvenliği standartlarının iyileştirilmesine katkıda bulunmayı hedeflemektedir.
Literatür Taraması

İş sağlığı ve güvenliği: İş Sağlığı ve güvenliğinin temel amacı çalışanların iş kazaları ve meslek hastalıklarına karşı korunmalarının sağlamaktır. İş yerlerinde işlerin yürütülmesi sırasında, çeşitli nedenlerden kaynaklanan, sağlığa zararlı durumlardan korunmak için yapılan sistemli ve bilimsel çalışmalar olarak tanımlanır.(ACAR Burak & SÖNMEZ İbrahim, 2020)

İş kazaları ve meslek hastalıkları: İş kazaları, istenmeyen ve beklenmeyen olumsuz durumlar olarak tanımlanır. Bunlar doğa koşulları, kişisel durumlar, güvensiz durum ve davranış, kaza gibi faktörlerle ortaya çıkabilir. WHO'ya göre iş kazası, İş kazaları beklenmedik olumsuz durumlar olarak tanımlanmaktadır. Bunlar; doğal nedenli kazalar, güvensiz durumlardan(çalışma ortamından) kaynaklanan kazalar, güvensiz davranışlardan (kişisel durumlardan) kaynaklanan kazalar, ve eylemlerdir. Dünya Sağlık Örgütü(WHO) tanımına göre önceden planlanmamış ve genellikle yaralanma, ekipman hasarı veya üretimde duraksama gibi sonuçlara yol açan olaylar olarak tanımlanırken, Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) iş kazasını belirli bir zarar veya yaralanmaya yol açan, önceden planlanmamış beklenmedik bir olay olarak nitelendirir. Kaza sonrası oluşan hasar, iş kaynaklı yaralanmaların değerlendirilmesinde temel kriterdir. Bir çalışanın yaralanması veya işyerindeki ekipmanların zarar görmesi ‘iş kazası’ olarak değerlendirilirse de, gerçekleşen olay sonucunda herhangi bir hasar meydana gelmediği takdirde bu tür bir olaya "ramak kala olay" adı verilir. İş kazasının sonuçları ölüm ve iş göremezlik olarak belirlenmektedir. İş göremezlik durumu kalıcı veya geçici olabilir. İş kazası incelemesinin amacı, kazanın oluşma şekli, iş güvenliği eğitimi alıp almaması gibi faktörlere göre işçinin ve işverenin kusuru tespit edilir. Bu durum çalışanların yasal olarak korunmasını sağlamaktadır.(UNCU Gürol & GÖK Cem, 2022)
 
Risk değerlendirmesi ve acil durum planlaması: Her alanda olduğu gibi GES’lerde risk değerlendirmesi ve acil durum planı yapılarak tehlikeler öngörülebilir ve bu sayede iş kazaları ve meslek hastalıkları engellenebilir. İSG alanında birçok ulusal ve uluslararası kurum araştırma yapmaktadır. İngiltere Standart Enstitüsü'nün yayınladığı "OHSAS 18001 İSG Yönetim Sisteminde gereksinimler öne çıkmaktadır. Ülkemde bu alanda ilk kez 20 Haziran 2012 tarihinde ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu  çıkarılmıştır.  Türk  Standartları  Enstitüsü  tarafından  TS18001  İSG  Yönetim  Sistemi  şartları bulunmaktadır. Üstelik ülkemizde bu yasa ve standartları ve ilgili düzenlemeler de bulunmaktadır(TSE). Bu alanda  Ülkemizde kanun  ve  standartlar  dışında  yönetmelikler  de  vardır.  Yönetmelikler  İSG konularında standartların tanımlanmasında ve uygulanmasında önemli rol oynamaktadır (Dündar Ulvihan Uğur & Ertem Mustafa Alp, 2017).

Bu Yönetmelikler;
05.02.2013 tarihli 28550 sayılı “Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi Yönetmeliği(Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Konseyi Yönetmeliği, 2023)
24.12.2013  tarihli  28861  sayılı  “İş  Sağlığı  ve  Güvenliği  Hizmetlerinin  Desteklenmesi Hakkında  Yönetmelik(İş  Sağlığı  ve  Güvenliği  Hizmetlerinin  Desteklenmesi  Hakkında Yönetmelik, 2023)
18.01.2013 tarihli  28532  sayılı  “İş  Sağlığı  ve Güvenlik  Kurulları  Hakkında  Yönetmelik(İş Sağlığı ve Güvenlik Kurulları Hakkında Yönetmelik, 2023)
29.12.2012 tarihli 28512 sayılı “İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği (İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği , 2023)
 
Yukarıda belirtilen yönetmeliklerde işverenin ve çalışanların yükümlülükleri, risk değerlendirmesi hakkında tanımlar ve güvenlik konseyi sorumlulukları hakkında bilgiler verilmiştir.
 
Risk değerlendirmesi ve acil durum planı çalışma yapılan sahaya özgü olmalıdır. Risk değerlendirme metodu yapılan işe uygun olarak seçilmeli ve yüksek skorlu risklere karşı önlemler(toplu koruma ve kişisel koruyucu önlemler eğitim vb.) alınmalıdır. Acil durum planı hazırlanırken çalışma yapılan sahaya en yakın hastane belirlenmelidir. Potansiyel iş kazaları belirlenerek hastaneye ulaşılarak bu alanlarda acil durum hizmeti verilip verilmediği tespit edilmelidir.(Uzuv kaybı yaşanan bir iş kazasında yanlış yönlendirilen bir hastanede zaman kaybına bağlı olarak olumsuz sonuçlar yaşanabilir.) Ayrıca acil durum ekipleri belirlenmeli ve ‘acil durum ekipleri eğitimi’ verilmelidir. Acil durum ekiplerinde en yakın hastane, itfaiye, AFAD, kolluk kuvvetleri, proje sorumlusu iş güvenliği uzmanı, işyeri hekimi vb. iletişim bilgilerine yer verilmelidir. Ayrıca çalışma yapılan sahaya özgü acil durum krokisi oluşturulmalıdır. Acil durum ekipleri ve acil durum krokisi personellerin görebileceği bir alana asılmalıdır.
 
Toplu Koruma ve Kişisel Koruyucu Önlemler: GES’lerde yüksekten düşmeyi engelleyecek toplu koruma önlemleri (yaşam hattı, korkuluk, ateş hattı, uyarı ikaz levhaları vb.) kullanılmaktadır. GES projelerinde yatay yaşam hattında geri sarımlı düşüş tutucu (Yoyo) kullanımı düşme tehlikesi bulunan (ışıklılık ve vb.) alanlarda yaygın olarak kullanılmaktadır. Yoyolar 40-45 derece sağa ve sola eğim açısı ile kullanılmaya uygundur (yatay yaşam hatlarında kullanılabilen yoyolarda mevcuttur.). PV panel montajı ve taşımasında yoyolar takılıp düşme vb. sorunları beraberinde getirmektedir. KKD’ler çalışma ortamının ve iş organizasyonunun gerekliliklerinin doğru tanımlanmasıyla etkili bir şekilde kullanılabilir. Bu bakımdan KKD’lerin çalışanın fiziki yapısına uygun olması büyük önem arz etmektedir. Seçilen ekipmanın standartlara uygunluğu, işyeri için KKD seçiminde de önemli bir faktördür. Bu nedenle CE uygunluk işaretini taşıyan ekipmanlar tercih edilmelidir. CE işareti olmayan ekipmanlar yasal standartlara uygun olmayabilir ve kullanımı güvenli değildir. KKD’ler risk kategorilerine ve kullanım alanlarına göre sınıflandırılmaktadır. İşverenlerin İSG kapsamında bu ekipmanları seçerken işin gerekliliklerine ve olası risklere dikkat etmesi önemlidir. KKD’ler genellikle çalışma ortamının oluşturduğu risklere göre seçilir ve kullanılır. Bu nedenle ekipmanların doğru ve risk bazlı kullanımı iş yeri güvenliğinin sağlanmasında önemli bir adımdır. (Yetkin ve Yıldız 2021)
 
Türkiye'de GES'lerde iş sağlığı ve güvenliği: gelişmeler ve durum: Türkiye’de 2020 yılında 2427, 2021 yılında 2170, 2022 yılında; Ocak 116, Şubat 266, Mart 130, Nisan 125, Mayıs 146, Haziran 161, Temmuz 183, Ağustos 205, Eylül 152, Ekim 150, Kasım 137 kişi olmak üzere toplam 1771 işçi iş kazası sonucu yaşamını yitirmiştir. Kasım 2022 iş kazaları ölüm sebeplerine bakıldığında %20 yüksekten düşme, %17 ezilme göçük, %16 trafik servis kazaları ön plana çıkmaktadır.2022 yılı iş kazalarının iş kollarına göre kazalara bakıldığında %3 oranında enerji sektöründe olduğu görülmüştür. İş kazalarının nedenlerine göre bakıldığında %16 yüksekten düşme, %4 elektrik çarpması sonucu hayatını kaybetmiştir. İş kazalarının şehirlere göre dağılımına bakıldığında İstanbul 256, İzmir 87 kişi ile ölümlü iş kazası meydana gelmiştir.(İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Meclisi , 2023)

[bookmark: _Toc154918836][bookmark: _Toc154919210] Anket Sonuçları
Anket İzmir İli Bayraklı İlçesinde Mühendislik, Tedarik ve Kurulum (EPC) hizmeti veren 37 ofis (8 kadın, 2 erkek) ve saha (27 erkek) personellerine uygulanmıştır. Ankete katılanlara yöneltilen iş sağlığı ve güvenliği konusunda çalışanların geri bildirimlerini almak için düzenli iletişim kanalları oluşturulmalı mıdır sorusuna %97,3’i hayır, %2,7’si evet cevabı vermiştir. “Güneş enerji santralinde çalışırken fiziksel yorgunluk, stres veya diğer psikolojik etkiler hissediyor musunuz?” sorusuna %75,7’i hayır, %24,3’si evet cevabı vermiştir. “Şu ana kadar iş kazası geçirdiniz mi?” sorusuna %56,8’i hayır, %43,2’si evet cevabı vermiştir. Ankete katılan personellerin yaş aralığı Şekil 1.a’da gösterildiği gibidir. Personellerin sektörde kaç yıl deneyime sahip olduğunu gösteren grafik sonuçları Şekil 1.b’deki gibidir. “Sizce güneş enerji santrallerinde iş kazalarının yaşanmasının temel sebebi nedir?” sorusuna verilen cevapların dağılımı Şekil 1.c’de verilmiştir. “Güneş enerji santralindeki günlük işleriniz sırasında hangi potansiyel riskleri fark ediyorsunuz?” sorusuna verilen cevapların dağılımı Şekil 1.d’da verilmiştir. “Güneş enerji santralindeki işinizin uzun vadeli sağlık etkileri konusunda nasıl hissediyorsunuz?” sorusuna verilen cevapların dağılımı Şekil 1.e’de verilmiştir. “Güneş enerji santralinde meslek hastalıklarının önlenmesi ve azaltılması için sizce hangi önlemler alınabilir?” sorusuna verilen cevapların dağılımı Şekil 1.f’de verilmiştir. “Güneşe maruz kalma konusunda farkındalık seviyeniz ve cilt kanseri riskini azaltmak için aldığınız kişisel önlemler nelerdir?” sorusuna verilen cevapların dağılımı Şekil 1.g’de verilmiştir.
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Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
“Güneş enerji santralindeki riskleri azaltmak için önerileriniz nelerdir?” Sorusuna alınan yanıtlar: “Toplu koruma önlemleri, disiplinli bir çalışma ortamı yaratma, gerekli önlemleri sıkı denetimle uygulama, her santrale zorunlu yaşam hattı ve montaj sırasında yüksek eğimli kısımlar için iskele, etkin ve donanımlı personel ile eğitim ve bilinç birleşmesi, uygun ekipman kullanma, vasıflı personel çalıştırılmalı, oryantasyon eğitimleri sınavlı olmalı” şeklindedir.Güneş enerji santrallerinde çalışanların cilt kanseri riskini azaltmak için çalışma koşullarında nelerin iyileştirilebileceğini düşünüyorsunuz? Sorusuna alınan yanıtlar: “Maruziyet
süresini azaltılmalı, ekipman kalitesi ile personel bilinci, mola süreleri sıklaştırılmalı, şapka ve güneş kremi koruyucu ekipman olarak kabul görülmeli, çalışma ortamına göre kıyafet tercihi sağlanmalı” şeklindedir.
 
SONUÇLAR VE YORUMLAR

GES’ler uygulamada çok tehlikeli iş sınıfında yer almaktadır. Bu nedenle keşif aşamasından kurulum ve bakım onarıma kadar İSG önlemleri büyük önem arz etmektedir. Çatı tipi GES’lerde keşif aşamasında düşme tehlikesi bulunan (ışıklık, aydınlatma bacası, çatı kenarları vb.) alanlarda toplu koruma önlemleri (yaşam hattı, alan sınırlaması, uyarı ikaz levhası, ateş hattı oluşturulması vb.) alınmalıdır. Her çalışma sahasına özgü risk değerlendirmesi ve acil durum planı yapılması tehlikelerin öngörülerek iş kazası ve meslek hastalıklarının engellenmesini sağlayacaktır. Toplu koruma önlemi olarak kullanılan yaşam hatları yoyo kullanılması gereken alanlarda personel boyunun üzerinde olacak şekilde tasarlanmalıdır. Ayrıca işveren tarafından standartlara, personelin fiziki yapısına ve yapılan işe uygun KKD’ler işveren tarafından temin edilerek saha personeli tarafından kullanılmalıdır. Bu alanda çalışan personellere güneş ışığı kaynaklı ısı ve sıcaklık maruziyetini düşürecek KKD’ler tasarlanmalıdır. Örneğin baret üzerine baret dayanımını düşürmeyen fotovoltaik hücreler entegre edilerek elektrik enerjisi sağlanmalıdır. Sağlanan enerji ile çalışanları rahatsız etmeyecek bir soğutucu(örneğin peltier) ile baret içinin serin kalması sağlanmalıdır.
 
İzmir İli Bayraklı İlçesinde Mühendislik, Tedarik ve Kurulum (EPC) hizmeti veren bir GES firmasına anket uygulaması yapılmıştır. Personellerin %75,7’si fiziksel yorgunluk, stres veya diğer psikolojik etkiler hissettiğini belirtmiştir. Bu alanda çalışan personellere sosyal alanlar sağlanarak fiziksel ve ruhsal olumsuzluklar azaltılmaya çalışılmalıdır. Personellerin %43,2’si iş kazası geçirmiştir. Bu çok yüksek bir orandır. Bu alanda en sık yaşanan iş kazaları kök neden analizi yapılarak kazalara karşı önlemler alınmalıdır. Personellerin sektörel deneyimlerine bakıldığında %32,4’ü 18-25 %45,9’u 25-30 yaş aralığındadır. Bu alanda genel olarak genç yaştaki personeller çalışmaktadır. Bu nedenle eğitim ve tecrübe kazalara karşı en önemli faktördür. TÜİK 2022 iş kazası verilerine göre %16 ile yüksekten düşme ölümlü iş kazalarında en yüksek orana sahiptir. Ankette Çatı tipi GES’lerde %45.9 ile en yüksek orana sahip potansiyel tehlike düşme olduğu tespit edilmiştir. Cilt kanserine karşı korunma yöntemlerine bakıldığında katılımcıların %16,2’si güneş kremi kullanımı, %13,5’ i şapka kullanımı ve %70,3’ü hepsi cevabını vermiştir. Bu alanda çalışan personeller için güneş maruziyet süresi, çalışma saatleri ve molalar gözden geçirilerek azaltılmalıdır.
 
Sonuç olarak hızla gelişen GES sektöründe koruma önlemleri alana özgü olarak geliştirilmeli, cilt kanseri, kas ve iskelet sistemi rahatsızlıkları vb. meslek hastalıklarına karşı önleyici çalışmalara yönelinmelidir.
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[bookmark: _Toc154918840][bookmark: _Toc154919214]ÖZET 
Hidroelektrik santraller; çevreye uyumlu, temiz, yenilenebilir, yüksek verimli, yakıt gideri olmayan, uzun ömürlü, işletme gideri çok düşük dışa bağımlı olmayan yerli bir kaynaktır. Çeşitli enerji kaynakları içerisinde hidroelektrik enerji santralleri çevre dostu olmaları ve düşük potansiyel risk taşımaları sebebiyle tercih edilmektedir. Lakin Hidroelektrik Santraller; yapım ve işletme aşamasında tehlike ve riskleri vardır. Hidroelektrik santrallerde iş sağlığı ve güvenliği önem arz etmektedir. İş sağlığı ve güvenliğine dikkat edilmediği takdirde sebep olduğu kaza ve meslek hastalıkları bunların sonuçları göz ardı edilmemelidir. Hidroelektrik santrallerde iş sağlığı ve güvenliği, kanunlar ve mevzuatlara ne kadar uygun davranıldığı, prosedürler ve istatistiksel veriler üzerinde çalışılmıştır.
Anahtar Kelimeler: Hidroelektrik Santraller, İş Sağlığı ve Güvenliği, Mevzuatlar, İstatistiksel Veriler







[bookmark: _Toc154918841][bookmark: _Toc154919215]OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY IN HYDROELECTRIC POWER PLANTS
 
 
ABSTRACT
Hydroelectric power plants; It is a compatible, clean, separable, highly efficient, fuel-free, long- lasting, accessible, non-internal domestic resource with very low operating costs. Among various energy sources, hydroelectric power plants are preferred because they are environmentally friendly and have low potential risks. But Hydroelectric Power Plants; There are dangers and risks during the production and operation phases. Occupational health and safety are important in hydroelectric power plants. If occupational health and safety is not taken into consideration, the consequences of accidents and occupational diseases should not be ignored. Occupational health and safety in hydroelectric power plants is based on compliance with laws and regulations, procedures and continuous data.
Key Words: Hydroelectric Power Plants, Occupational Health and Safety, Legislation, Statistical Data
 














GİRİŞ
 
Hidroelektrik santraller; çevreye uyumlu, temiz, yenilenebilir, yüksek verimli, yakıt gideri olmayan, uzun ömürlü, işletme gideri çok düşük dışa bağımlı olmayan yerli bir kaynaktır. Çeşitli enerji kaynakları içerisinde hidroelektrik enerji santralleri çevre dostu olmaları ve düşük potansiyel risk taşımaları sebebiyle tercih edilmektedir.
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Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
Hidroelektrik Santraller; yapım ve işletme aşamasında saha da tehlike ve riskleri vardır. Bu nedenle; iş sağlığı ve güvenliği önem arz etmektedir. İş sağlığı ve güvenliği (İSG) iş yerindeki çalışanların veya diğer işçilerin (geçici işçiler ve yüklenici personeli dâhil), ziyaretçilerin ve çalışma  alanındaki diğer insanların sağlık ve güvenliğini etkileyen veya etkilemesi mümkün olan şartlar ve faktörlerdir. Türkiye’de 2010 yılında 62 bin 903 iş kazası ve 533 meslek hastalığı vakası meydana geldi. 1.454 çalışanımız iş kazası ve meslek hastalığı nedeniyle hayatını kaybetti(Bu kayıpların önlenmesi, kanun ve mevzuatlara uygun davranılması, denetlenmesi gerekmektedir. İş sağlığı ve güvenliğine dikkat edilmediği takdirde sebep olduğu kaza ve meslek hastalıkları bunların sonuçları göz ardı edilmemelidir. Türkiye’de 2020 yılında 384 bin 262 iş kazası ve 908 meslek hastalığı vakası meydana geldi. 1.231 çalışanımız iş kazası ve meslek hastalığı nedeniyle hayatını kaybetti (Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı,2023). Bu kayıpların önlenmesi, kanun ve mevzuatlara uygun davranılması, denetlenmesi gerekmektedir (Türkiye Büyük Millet Meclisi,2012, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası).
[bookmark: _Toc154918842][bookmark: _Toc154919216] GEREÇ-YÖNTEM

Hidroelektrik Santral (HES) İş Sağlığı ve Güvenliği
Hidroelektrik Santrallerde, makinelerin boyut ve ağırlık olarak büyüklüğünden dolayı vinç kullanılır. Vinç kullanımı iş güvenliği açısından dikkat edilmediği takdirde olası kazaları beraberinde getirir. Vinç ve vince bağlanan halatların kaldırılacak olan malzemenin ağırlığını taşıyacak kapasite olmasına dikkat edilmeli. Vinç uzaktan kontrol ve kumanda edilmeden önce vincin ortam kontrol edilmeli. Vincin kontrol ve kumandasını görev tanım ve yetkisi bulunan kişi yapmalıdır. Örneğin halatın kopması sonucu türbin kapağının işçilerin üzerine devrilmesinden ramak kala kurtarıldı.
Yetki ve Görev Paylaşımı Anlamında RACİ Matrisi
Süreç odaklı tüm uygulamalarda iyi tasarlanmış verimli süreçlerin oluşturulması, dokümante edilmesi ve uygulanması çok önemlidir. Ancak bunun yanında bir sürecin iyi işleyebilmesi için süreçte yer alan her adımda kişilerin rollerinin açık bir şekilde tanımlanması gerekir. R.A.C.I matriksi bu   amaçla   oluşturulmuş,   süreçlerdeki   kişilerin   sorumluluklarının, rollerinin  ve    bilgi akışının tanımlandığı bir uygulamadır(İyigün,2021).
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Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
RACİ Matrisi, süreçlerde yer alan kişilerin sorumluluklarını, rollerini ve bilgi akışını tanımlamak için kullanılan bir araçtır. Matris, dört sütun ve dört satırdan oluşur. Sütunlar, sorumluluk (Responsible), hesap verebilirlik (Accountable), danışmanlık (Consulted) ve bilgilendirilme (Informed) başlıklarını taşır. Satırlar ise, süreçteki adımları veya görevleri temsil eder.
RACİ Matrisinin kullanımı, süreçlerde yer alan kişilerin görevlerini ve sorumluluklarını açıkça belirleyerek, süreçlerin daha verimli ve etkili bir şekilde yürütülmesini sağlar. Ayrıca, matris, süreçlerde yer alan kişiler arasındaki iletişimi ve koordinasyonu artırarak, hataların ve gecikmelerin önlenmesine yardımcı olur. RACİ Matrisinin kaynağı, ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi standardıdır. Standart, kuruluşların süreçlerini yönetmek ve iyileştirmek için bir dizi gereklilik belirlemektedir. RACİ Matrisi, bu gerekliliklerin karşılanmasında yardımcı olan bir araçtır.

[bookmark: _Toc154918843][bookmark: _Toc154919217] 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 2012 yılında yürürlüğe giren ve işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğini düzenleyen bir kanundur. Kanun, işverenlerin işyerlerinde çalışanların sağlığını ve güvenliğini korumak için aldıkları önlemleri, çalışanların iş sağlığı ve güvenliği konusunda sahip oldukları hakları ve yükümlülükleri ve iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili diğer konuları düzenlemektedir.
6331 sayılı Kanun, iş sağlığı ve güvenliğinin temel ilkelerini şu şekilde belirlemektedir:
 
* İşveren, çalışanların sağlığını ve güvenliğini korumak için gerekli olan önlemleri almak ve bu önlemlerin uygulanmasını sağlamakla yükümlüdür.
* Çalışanlar, iş sağlığı ve güvenliği konusunda işverene yardımcı olmak ve iş sağlığı ve güvenliği kurallarına uymakla yükümlüdür.
* Çalışma ortamı, çalışanların sağlığına ve güvenliğine uygun olmak zorundadır.
* İş ekipmanları ve araçları, çalışanların sağlığına ve güvenliğine uygun olmak zorundadır.
* İşyerlerinde gerekli olan iş sağlığı ve güvenliği önlemleri alınmak zorundadır.
 
6331 sayılı Kanun, işverenlerin işyerlerinde çalışanların sağlığını ve güvenliğini korumak için almaları gereken önlemleri ayrıntılı olarak düzenlemektedir. Kanun, işverenlerin çalışma ortamını güvenli hale getirmek, iş ekipmanlarını ve araçlarını güvenli hale getirmek, gerekli iş sağlığı ve güvenliği önlemlerini almak ve çalışanlara iş sağlığı ve güvenliği eğitimi vermek gibi yükümlülükleri bulunmaktadır.
6331 sayılı Kanun, çalışanların iş sağlığı ve güvenliği konusunda sahip oldukları hakları ve yükümlülükleri de düzenlemektedir. Kanun, çalışanların iş sağlığı ve güvenliği konusunda işverene yardımcı olmak, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına uymak, iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili konularda bilgi almak ve iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili konularda şikayette bulunmak gibi haklara sahiptir. Kanun, çalışanların iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili konularda işverene karşı dava açma hakkını da düzenlemektedir.
6331 sayılı Kanun, iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili diğer konularıda düzenlemektedir. Kanun, iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili kurum ve kuruluşların görev ve yetkilerini, iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili denetimleri, iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili cezaları ve iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili diğer konuları düzenlemektedir. Kanun, işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması ve iş kazalarının ve meslek hastalıklarının önlenmesi açısından önemli bir rol oynamaktadır.
Kanunun iş sağlığı ve güvenliği konusunda düzenlemeler yapması ve işverenlerin ve çalışanların hak ve yükümlülüklerini belirlemesi açısından olumlu bir gelişmedir. Ayrıca, kanunun iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili kurum ve kuruluşların görev ve yetkilerini belirlemesi ve iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili denetimleri düzenlemesi de olumlu bir gelişmedir. Ancak, kanunun uygulama sürecinde bazı eksiklikler ve sorunlar yaşanmaktadır. Bu eksikliklerin ve sorunların giderilmesi için kanunun düzenlenmesi ve güncellenmesi gerekmektedir.
  BULGULAR
Kanun ve yükümlülüklerinin iş sağlığı ve güvenliği açısından tedbir ve koruma temelli olduğu açıktır. Yapılan yenilikçi çalışmalar incelenerek, riskleri en aza indirmek, kullanılan sistemler ve teknolojik gelişmelerle işletme ve çalışanların sağlık ve güvenliğinin sağlanması ile çalışma ortamı daha güvenli olmaktadır.Hidroelektrik Santrallerde ki tehlike,risk; alınabilecek önlemler, koruma ve kişisel koruyucu önlemler ile olası iş kazalarında ki kayıplar ve meslek hastalıkları oranı düşmektedir.

Önem verdiğimiz çalışma ilkelerinden biri de RACI (Sorumluluk) Matrisidir. Şirket faaliyetlerini gerçekleştirirken X HES’e etkide bulunabilecek tüm paydaşların rollerini, sorumluluk alanlarını ve bilgi akışını belirlemek amacıyla R.A.C.I matrisini kullanmaktadır. İşletme bakım faaliyetlerini optimum düzeyde gerçekleştirebilmek, en verimli şekilde yönetimini sağlamak, paydaşların yetki ve sorumluluklarının dengesini belirlemek, bir iş konusundaki belirsizlikleri azaltmak, hızlı ve etkili biçimde sonuca ulaşmak için X HES’te sorumluluk matrisi oluşturur, uygulaması ve denetimi ile tam kontrollü çalışma prensibi elde etmeyi benimser.  
[bookmark: _Toc154918844][bookmark: _Toc154919218]  TARTIŞMA
Türkiye’de iş sağlığı ve güvenliği alanında ki kanun ve mevzuatlar incelenmiştir. Teorik ve uygulama olarak iş sağlığı ve güvenliği prosedürlerine uygulanma sistemi irdelenmiş ve mevcut durum istatistiksel verilerle ele alınmıştır. Bu alanda sektörde yapılan hatalı uygulamalar ele alınmıştır. Çalışma yapılan alana ve personele özgü(risk değerlendirmesi, acil durum planı, toplu koruma önlemleri, kişinin fiziki yapısına uygun ergonomik ve standartlara uygun kişisel koruyucu donanım kullanımı) çalışmaların özgünlüğüne dikkat çekilmiştir. Ayrıca Rize İlinde işletmesi ve lisansı devam eden Hidroelektrik Santralinde çalışanların bu konudaki fikirleri baz alınmıştır.

SONUÇ
İş Sağlığı ve Güvenliği konusunda, sahalarda yönetmeliklerin, kuralların pek çoğuna uyulmadığını ne yazık ki görüyor ve biliyoruz. İş güvenliği sorumluluk matrisinin iş güvenliğine katkısının incelenmesi çalışanların kendi aralarındaki doğru iletişimi ve yanlış belirlenmiş rollerden kaynaklı iş kazalarını ve iş yeri verimini arttırarak fayda sağlayacağını öngörüyoruz.
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ÖZET

Yaşlıların fiziksel fonksiyonlarında azalma sonucunda yaşamış olduğu sorunlar, sağlık sistemlerine bir yük getirmektedir. Yaşlılarda sağlık sorunlarının üstesinden gelmek için etkili, uygulanabilir ve yeni stratejilere ihtiyaç duyulmaktadır. Telerehabilitasyon uygulamaları sağlık alanında geliştirilen yeni stratejilerin içerisinde bulunmaktadır. Bu çalışma, yaşlılarda telerehabilitasyona  yönelik çalışmaların incelenmesini amaçlamaktadır. Çalışma örneklemi Web of Science (WoS) veri tabanında yaşlılarda telerehabilitasyon ile ilgili çalışmalardan oluşmaktadır. Web of Science (WoS) veri tabanında “older people”, “elderly”, “telerehabilitation” kelimeleri ile elde edilen 106 makaleye ulaşılmıştır. Yapılan çalışmalarda, rehabilitasyon hizmetlerine olan talebin artması ve gelişen teknoloji ile birlikte telerehabilitasyon kavramının da öneminin arttığı vurgulanmaktadır. Telerehabilitasyon, yaşlılarda sağlık hizmetlerinde yer, zaman ve maliyet tasarrufu sağlayan tele-sağlık alanının bir alt dalıdır. Telerehabilitasyonun; yaşlı hasta erişilebilirliğinin artırılması, kırsal veya izole yerlerde sağlık hizmetlerine daha fazla erişim sağlanması, tedavi boyunca hasta-hekim ilişkilerinin geliştirilmesi gibi doğrudan ve dolaylı faydalar sunduğu bildirilmektedir. Son sistematik derlemeler, yaşlılarda fiziksel fonksiyon ve terapötik amaçların desteklenmesinde telerehabilitasyonun etkinliğini göstermiştir. Telerehabilitasyon hizmetleri, ayaktan tedavi kaynak kullanımını azaltmak ve yaşam kalitesini artırmak için geleneksel rehabilitasyon yaklaşımlarına bir alternatif olarak kabul edilebilir.

Anahtar Kelimeler: Yaşlılar, Telerehabilitasyon, Derleme











EXAMINATION OF STUDIES RELATED TO TELEREHABILITATION IN THE OLDER PEOPLE: A REVIEW

ABSTRACT

The problems experienced by the elderly as a result of decreased physical functions place a burden on healthcare systems. Effective, feasible and new strategies are needed to overcome health problems in the elderly. Telerehabilitation applications are among the new strategies developed in the field of health. This study aims to examine studies on telerehabilitation in the elderly. The study sample consists of studies on telerehabilitation in the elderly in the Web of Science (WoS) database. 106 articles with the words "older people", "elderly" and "telerehabilitation”" were found in the Web of Science (WoS) database. Studies emphasize that the importance of the concept of telerehabilitation increases with the increasing demand for rehabilitation services and developing technology. Telerehabilitation is a sub-branch of telehealth that provides space, time and cost savings in healthcare services for the elderly. Telerehabilitation; It is reported that it offers direct and indirect benefits such as increasing elderly patient accessibility, providing greater access to healthcare services in rural or isolated places, and improving patient-physician relationships throughout treatment. Recent systematic reviews have demonstrated the effectiveness of telerehabilitation in supporting physical function and therapeutic goals in the elderly. Telerehabilitation services can be considered an alternative to traditional rehabilitation approaches to reduce outpatient resource use and improve quality of life.

Keywords: Older People, Telerehabilitation, Review



























GİRİŞ

Dünya nüfusu son yıllarda sürekli yaşlanma eğilimi göstermektedir. 60 yaş üstü insan sayısı diğer yaş gruplarına göre daha hızlı artış göstermektedir. 2050 yılında yaşlı sayısının 2,1 milyar kişi olacağı tahmin edilmektedir (Velayati vd., 2020). 2023 TÜİK Dünya Nüfus Günü verilerinden elde edilen sonuca göre, dünya yaşlı nüfus ortalaması 2022 yılı için 9,8 olarak belirlenmiştir. Türkiye 9,9 yaşlı nüfus oranıyla ortalamanın üzerinde kalmaktadır (TÜİK, 2023). Bu durum ülkemizin nüfusunun da hızla yaşlanmakta olduğunu göstermektedir. 
Yaşlanma, bireysel performansı olumsuz etkileyebilir (Velayati vd., 2020). Multikomorbite ve kırılganlık gibi yaşa bağlı sağlık sorunlarındaki artış, yaşlıların fiziksel fonksiyonlarında azalma, düşme, sakatlık ve düşük yaşam kalitesine neden olmaktadır. Yaşlanma ile bireyin fizyolojik süreçleri olumsuz etkilenmekte, sağlık sorunlarının oluşmasına neden olmaktadır. Böylece yaşlanma, rehabilitasyon gibi sağlık hizmetlerinin daha fazla kullanılmasını gerektiren kronik hastalıklara yol açabilmektedir. Yaşlıların fiziksel fonksiyonlarında azalma sonucunda yaşamış olduğu sorunlar, sağlık sistemlerine bir yük getirmektedir. Yaşlılarda sağlık sorunlarının üstesinden gelmek için etkili, uygulanabilir ve yeni stratejilere ihtiyaç duyulmaktadır (Brocki vd., 2022). Telerehabilitasyon uygulamaları sağlık alanında geliştirilen yeni stratejilerin içerisinde yer almaktadır. 

GEREÇ- YÖNTEM

Çalışma örneklemi Web of Science (WoS) veri tabanında yaşlılarda telerehabilitasyon ile ilgili çalışmalardan oluşmaktadır. Web of Science (WoS) veri tabanında “older people”, “elderly”, “telerehabilitation” kelimeleri ile elde edilen 106 makaleye ulaşılmıştır. Bu makaleler arasından seçilen 8 makale derleme incelenmesine dahil edildi. Özellikle yaşlılarda farklı araştırma alanlarında telerehabilitasyon ile ilgili yapılan çalışmalar inceleme için seçildi.

BULGULAR

Son yıllarda, Bilgi ve İletişim Teknolojilerinin gelişimi, alternatif rehabilite edici yaklaşımlara olan ilgiyi artırmıştır. Özellikle, bilgisayar tabanlı bilişsel eğitim, yalnızca yüz yüze değil, aynı zamanda hastaların evlerinde uzaktan da kolayca uygulanabilen, hastaya özel müdahaleler sağlayan, geleneksel kağıt ve kalem tekniklerinin sınırlarını aşmaya olanak tanımaktadır (Bernini vd., 2021). Telerehabilitasyon, Bilgi ve İletişim Teknolojisinin gelişmesiyle birlikte nörolojik hastalıkları olan kişiler veya genellikle hizmetlere sınırlı erişim yaşayan yaşlı yetişkinler için sağlığı iyileştirmek amacıyla kullanılan, uzaktan rehabilitasyon hizmetine olanak sunan umut verici bir yoldur (Stonsaovapak vd., 2022). Zaman ve maliyet tasarrufu sağlayarak, yaşlılara, engellilere, kronik hastalığı olanlara sağlık hizmetlerine daha kolay ve sürekli erişim sağlamayı amaçlayan, tele-sağlık alanının alt dalı olan bir rehabilitasyon türüdür. Bilgisayarlar, akıllı telefonlar, görüntülü telefonlar ve internet gibi teknolojiler telerehabilitasyonun kullanılmasına olanak tanıyan ürünlerdir. Sağlık alanında kullanılan bu yeni strateji, yaşlanan bir nüfusun yarattığı sorunlara bir çözüm olarak kullanılmaktadır.

Telerehabilitasyonun farklı disiplinlerde, özellikle yaşlı yetişkinlerin rehabilitasyonunda kullanımı son yıllarda dünya çapında önemli ölçüde artmıştır. Covid-19 salgını sırasında rehabilitasyon hizmetlerinin hastaların evlerine sunulmasına izin veren telerehabilitasyon hizmeti aynı zamanda hastalığın yayılmasını önlediği için kullanımın arttığı yeni bir gelişmedir. Sağlık profesyonelleri için hasta değerlendirme, izleme, müdahale, koçluk, eğitim olanakları sunar. Telerehabilitasyonun yaşlı hasta erişilebilirliğinin artırılması, kırsal veya izole yerlerde sağlık hizmetlerine daha fazla erişim sağlanması, tedavi boyunca hasta-hekim ilişkilerinin geliştirilmesi gibi doğrudan ve dolaylı faydalar sunduğu bildirilmektedir (Stonsaovapak vd., 2022). Son sistematik derlemeler, yaşlılarda fiziksel fonksiyon ve terapötik amaçların desteklenmesinde telerehabilitasyonun etkinliğini göstermiştir.Sağlık profesyonelleri açısından bakıldığında yaşlı bireylerin sağlık hizmetlerinde telerehabilitasyon kullanımı, geleneksel tedavi yaklaşımına göre hastaya özel müdahalelerin hastaların kendi evlerinde uygulanması, uygulamaların planlanması, tasarımı ve yönetimi açısından kolaylıklar sunduğu bildirilmektedir. Ayrıca Covid-19 salgınının ardından telerehabilitasyonun, kullanıcı deneyimini iyileştirmek ve bu hizmeti kullanmanın avantajlarına dikkat çekmek için literatürde yeni çalışmalara da ışık olduğu bildirilmektedir.

TARTIŞMA
Brezilya, Amerika Birleşik Devletleri, Almanya, Japonya ve Güney Kore'de gerçekleştirilen çalışmalarda yaşlı bireyler için telerehabilitasyon kullanılması, önemli belirtilerin ve bozuklukların belirlenmesini, bu popülasyondaki fiziksel işlevlerin iyileştirilmesini ve mutluluklarının arttırılmasını sağladığı bildirilmiştir (Marzaleh vd., 2023). Tayland'daki dört kırsal bölgeden katılımcıların dahil olduğu bir çalışmada, tele-rehabilitasyonun fiziksel performansı arttırdığı ve bir toplulukta yaşayan sağlıklı yaşlı erişkinlerde ilk muayeneye kıyasla düşme riskini azalttığı bulunduğu bildirilmiştir. Bu sonuçların Tayland'daki telerehabilitasyon sisteminin kırsal alanlardaki hastalar için erişilebilirliği artırabileceğini düşünülmektedir (Stonsaovapak vd., 2022). Kalça kırığı sonrası yaşlı erişkinlerde telerehabilitasyon kullanımının etkisini değerlendiren bir çalışmada, tele-rehabilitasyon programını kullanan yaşlıların kontrol grubu ile karşılaştırıldığında Fonksiyonel Bağımsızlık Ölçeği puanları daha yüksekti  ve Timed Up and Go Testinde daha iyi performans sağladıkları görüldüğü bildirilmiştir.Bu çalışmada önerilen tele-rehabilitasyon müdahalesi, kalça kırığı olan yaşlı yetişkinler için iyileşme sürecinde değerli bir tedavi seçeneği olduğu yönündedir (Ortiz vd., 2021). 

Bir diğer çalışmada ise telerehabilitasyon hizmetlerinin, ayaktan tedavi kaynak kullanımını azaltmak ve yaşam kalitesini artırmak için geleneksel rehabilitasyon yaklaşımlarına bir alternatif olarak kabul edilebildiği bildirilmektedir (Saito & Izawa, 2021). Fizyoterapistler açısından telerehabilitasyon yönteminin kullanımına bakılan çalışmada, telerehabilitasyon hakkında bilgi edinmek için genel olarak olumlu bir algıya ve istekliliğe sahip olmalarına rağmen, fizyoterapistler için uzaktan hizmetlerle ilgili uzmanlığın güçlendirilmesi ihtiyacı vurgulamaktadır (Stonsaovapak vd., 2022).

SONUÇ

Yaşlılarda telerehabilitasyon çalışmalarının 2020 sonrası hızla arttığı görülmekte ve çalışmaların çoğunlukla gerontoloji, rehabilitasyon ve bilgisayar bilimleri alanı altında yapıldığı belirlenmiştir. Yaşlıların hastalıklarının kontrol ve tedavisinde, yaşam kalitelerini arttırmada ve hasta bireyler için iyileşme sürecinde bir yönetim seçeneği olabileceği düşünülmektedir. Telerehabilitasyonun etkileri kısa ve uzun vadeli dönemler için de araştırılabilir. Belirli hastalıklar veya sağlık koşulları için telerehabilitasyon hizmetlerinin etkinliğini karşılaştırmak için çalışmalar yapılması gerekmektedir.  
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1. GIRIS
2
Hidroelektrik santraller; gevreye uyumlu, temiz, yenilenebilir, yiksek verimli, yakit gideri olmayan, ' °
&

uzun 6murld, isletme gideri cok dusik disa bagimli olmayan yerli bir kaynaktir. Cesitli enerji
kaynaklari igerisinde hidroelektrik enerji santralleri gevre dostu olmalari ve dusik potansiyel risk

tasimalari sebebiyle tercih edilmektedir. n
Potansiyel Enerji > Kinetik Enerji > Mekanik Enerji - Elektrik Enerjisi

Hidroelektrik Santraller; yapim ve isletme asamasinda saha da tehlike ve riskleri vardir. Bu nedenle;
is saghigi ve guvenligi snem arz etmektedir. Is sagligi ve guvenligi (ISG) is yerindeki galisanlarn
veya diger iscilerin (gegciciisgiler ve yuklenici personeli dahil), ziyaretgilerin ve ¢alisma alanindaki
diger insanlarin saglik ve guvenligini etkileyen veya etkilemesi mimkin olan sartlar ve faktorlerdir.
Tarkiye’de 2010 yilinda 62 bin 903 is kazasi ve 533 meslek hastaligi1 vakasi meydana geldi. 1.454
calisanimiz is kazasi ve meslek hastaligi nedeniyle hayatini kaybetti(Bu kayiplarin 6nlenmesi,
kanun ve mevzuatlara uygun davranimasi, denetlenmesi gerekmektedir. Is saghigi ve gtivenligine

aldirda cahan aldiiAn kasa va maclale hactaliblari hiinlarin enniinlari niA> ard:

Ailleat adilmad
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akiginin tanimlandig bir uygulamadir(IYiIGUN,2021).
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‘ PERFORMANS GOSTERGESI ’
Sekil 1. RACI matrisi ve Is Sagligi ve Guvenliginde Amag- Performans Gostergesi (ALTINTAS,
o

2019)
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